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Om det har materialet

Vi skapar demokratin handlar om hur demokratin ser ut i vardagen
och vilken roll foreningsliv, fackféreningar och folkbildning kan
spela for att utveckla och frimja demokratin. Materialet tar upp
vad som kidnnetecknar demokratiska samhallen, hur sambandet
ser ut mellan demokratins olika nivaer samt olika utmaningar som
demokratin star infor.

Det innehéller en historisk tillbakablick pa demokratins framvixt
och nagra av de minniskor som kimpat for att vi ska ha de rittig-
heterviharidag. Dufar 4ven mota minniskor som arbetar tillsam-
mans med andra for att skapa ett battre samhélle idag. I slutet av
materialet finns nigra praktiska tips och metoder f6r hur du kan
starta en forening eller en studiecirkel pa din skola, din arbets-
plats eller pa fritiden.

Vi skapar demokratin kan anvindas av manga och pé flera olika
sitt. Det passar i gymnasieskolan, pa folkhogskola och i studie-
cirkeln. Det finns bade en ldrarhandledning och en studieplan for
cirklar till materialet.

Demokrati kan kannas mycket och lite

Demokrati betyder folkstyre. Det kan kidnnas svart och abstrakt.
Eller kanske kinns demokratin inte alls, eftersom vi helt enkelt
tar den for givet. For att fi en uppfattning om vad vardagsdemo-
krati 4r, kan det vara bra att kinna efter lite extra.

Nar vi gér och rostar kan det kdnnas hogtidligt. Det kdnns kanske
inte s& hogtidligt att ga till fotbollstrdningen, d4ven om triningen
ir ett resultat av den demokratiska réttigheten att starta foren-
ingar. En livlig diskussion om politik kanske inte heller kdnns sa
mycket, men det dr yttrandefriheten som gor att vi fir dela vra
asikter utan fara for var frihet. Demokratin mérks ocksa genom
fria medier som kan ifrdgasétta och granska regeringen och sta-
ten. Foreningsmoten, studiecirklar eller elevrad kidnns kanske
inte heller alltid i forsta hand som demokrati.

Men om vi tar en liten stund och verkligen kinner efter, kanske
vardagen innehaller fler demokratikdnslor dn vi forst trodde. Det
kan vara stora kénslor av att fa ett fint fértroendeuppdrag i en for-
ening, eller smé kinslor nir vi lyssnar pa nyheterna eller nir en
klasskamrat uttrycker frustration éver schemat under ett klass-
rad.

Nir vi gor demokratin tillsammans mar den som bist - och da
kdnns den som mest)!
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1. Det har ar
vardagsdemokrati

Det forsta kapitlet handlar om vad begreppet vardagsdemokrati be-
tyder och hur demokrati marks i var vardag. Det innehaller ocksa en
ovning om hur en vanlig dag ser ut i en diktatur och i en demokrati.



Demokrati i vardagen

P4 manga sétt utévar vivira demokratiska rattigheter och skyldig-
heter varje dag. Det kan handla om att g& pa ett méte i en forening,
att skriva ett inldgg i sociala medier, att 14ra sig nya saker tillsam-
mans med andra eller att forsoka forbdttra arbetsmiljon pa jobbet
eller i skolan. Det 4r ett arbete som vi gor pa vara arbetsplatser,
i skolan och i vart bostadsomrade. Vi gor det genom att engagera
oss i fackforeningar, intresseféreningar, idrottslivet eller studie-
cirklar. Nir vi tillsammans med andra soker kunskaper, deltar i
kulturaktiviteter, gar pd moten med var fackforening eller sportar
tillsammans med andra sa bidrar det till att var vardagstillvaro
och samhillet vi lever i blir till en trevligare och bittre plats.

Det skapar tillit och fortroende till andra minniskor och ir en
skolning i demokratiska metoder och virderingar. Det dr ett sétt
att paverka var egen och vara medminniskors situation och ett
satt att stdrka och kanalisera ett samhillsengagemang. Vi skapar
demokratin i var vardag, och det 4r ett arbete som vi gor bast till-
sammans.

Ratten att starta foreningar - en viktig del av demokratin
Bild: Joppe Spaa

”Vi skapar demokratin
ivar vardag, och det dr
ett arbete som vi gor bast
tillsammans.”

Valarbete i Stockholm 1932
Bild: Okand. Stockholms stadsarkiv
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Ovning: Demokratispaning - en dag i demokratin

Hur mérks det i var vardag att vi lever i en demokrati? Fundera Gver din dag fran det du vaknar till att
du gar och lagger dig. Skriv ner din dag i punktform.

Utga fran foljande fragor:

» Vad dter du?

» Vilka kldder har du?

» Vem bestammer vad du ska &ta och ha pa dig?
oD

Vilka medier anvéander du (till exempel tidningar, poddar, tv-kanaler, strémningstjanster, sociala
medier)?

» Hur reser du?

» Vilka budskap ser du nér du ror dig i offentliga miljGer (till exempel gator, torg, parker,
kollektivtrafik, skolor, sjukhus, bibliotek)? Vem &r avsandare?

» Deltar du i nagon utbildning? Vem bestdmmer innehallet i den? Hur &r utbildningen, far du veta vad
du ska tycka?

» Deltar du i ndgon foreningsverksamhet? Sport?

» Andra fritidssysselsattningar?

» Var gar du och ror dig? Far du ga var du vill?

» Arduinaturen? Kan du g var du vill?

Det kan dven vara bra att fundera over hur det skulle se ut om vi inte hade demokrati.
» Hur hade en skoldag sett ut om jag var i Belarus?

» Hur hade internet sett ut om jag var i Ryssland?

» Finns det ungdomsgardar i Nordkorea?

» Diskutera sedan med dina kamrater:

» Vilka tecken pa demokrati ser ni er vardag?

» Hur skulle en vanlig dag se ut om vi levde i en diktatur? Skulle det se annorlunda ut?

» Vilka dr de storsta skillnaderna pa vardagen i en demokrati och i en diktatur?
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Intervju

Erik Lundberg, docent i statsvetenskap vid Hogskolan Dalarna och forskare

vid Marie Cederschiold hogskola

Hur engagerar sig svenskarna i foreningsliv?

Mycket eller lite? | stora drag.

Svenskarna ar alltjamt engagerade i féreningsliv
och civilsamhaélle. Andelen av befolkningen som
ar medlemmar i en férening ar hog, aven om det
har skett en langsam minskning sedan 80-talet.
Det visas i arliga undersokningar om svenskar-
nas installning till politik. En betydande del av
den svenska befolkningen ar engagerad i olika
foreningar och organisationer. Enligt den senas-
te tillgéngliga nationella undersékningen &r det
uppskattat att 67 procent av den svenska befolk-
ningen i aldern 16—90 ar &r medlemmar i minst
en av dessa foreningar. Detta stods dven av Marie
Cederschitld hogskolas undersékningar, som
stracker sig @nda tillbaka till borjan pa 90-talet.
Aven det ideella engagemanget &r fortsatt om-
fattande i befolkningen.

“Genom att delta i civilsamhéllet
ges medborgarna en mdjlighet
att ova och forbéttra olika
medborgarkompetenser, det vill
sdga olika typer av demokratiska
fardigheter”

Det pastas ofta att unga inte engagerar sig. Vad siger
ni om det? Hur engagerar sig unga? Har engagemanget
bland unga forandrat sig over tid?

Om vi talar om samhallsengagemang i vid me-
ning, sa talar mycket for att unga ar engagerade

i politik och samhallsfragor. Trots berattelser om
motsatsen visar forskning att yngre generationer
har ett engagemang. Men det som &r aterkom-
mande i forskningen &r att unga inte omsétter
sitt engagemang pa precis samma satt som
aldre generationer. Det &r mer kortvarigt, ofta i
natverk, politisk konsumtion och sociala medier,
snarare &n traditionellt féreningsarbete. Detta
marks till exempel genom att andelen unga som
ar medlemmiar i féreningar minskar over tid.
Enligt MUCF:s (Myndigheten fér Ungdoms- och
Civilsamhallesfragor) undersokningar var andelen
unga som var medlemmar i minst en férening ar
2021 56 procent, en nedgang med 13 procenten-
heter jamfort med 2007.

Vilken roll spelar engagemang i foreningar och
civilsamhalle for den svenska demokratin?

Det &r en stor och viktig fraga som fortjanar att
uppmarksammas och diskuteras mer, inte minst
med tanke pa férandringar i varlden dar demokra-
tin trader tillbaka, aven i mer etablerade demokra-
tier. | den kommande laroboken Civilsamhdllet i
demokratin av Erik Lundberg och Ali Abdelzadeh
beskrivs och diskuteras civilsamhallets bidrag till
demokratin.

Bland flera saker som framhalls &r civilsamhél-
lets demokratibidrag for oss som medborgare.
Genom att delta i civilsamhéllet ges medborgarna
en mojlighet att 6va och forbattra olika medbor-
garkompetenser, det vill sédga olika typer av de-
mokratiska fardigheter, attityder och normer som
ar forknippade med en stark och hallbar demo-
krati. Vi diskuterar nagra medborgarkompetenser
som ofta hamnar i férgrunden, ndmligen aktivt
deltagande, politisk kunskap och information,
politisk sjalvtillit och mellanméanskliga attityder.

Civilsamhallet kan ocksa ha en viktig paverkan pa
de institutioner som fattar kollektiva beslut och
organiserar samhallet, till exempel som intres-
serepresentant och genom att bjuda politiskt
motstand. Det kan bidra till subsidiaritet, att
beslut fattas pa den niva som ar narmast de som
berors. Det kan dven fungera som en kalla till poli-
tisk legitimitet. Dessutom spelar civilsamhéllet en
viktig roll for det offentliga samtalet. Det ar inom
civilsamhallet som politiska samtal och debatter
ager rum, och civilsamhéllets organisationer och
rorelser spelar en viktig roll i att artikulera olika
intressen, representera den mangfald som finns

i samhallet och framja en kansla av samhalls-
gemenskap.

J
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Intervju

Hur kom det sig att du borjade engagera dig i facket?
Jag bérjade engagera mig som skyddsombud pa
min arbetsplats pa grund av dalig arbetsmiljo och
att vi inte fick gehor fran var chef. For att fa stod
som nytt skyddsombud blev jag medlem i Vision.
Mitt fackliga engagemang har bara vaxt sedan
dess.

Vad betyder vardagsdemokrati for dig?
Vardagsdemokrati for mig handlar om att man
far vara delaktig och kdnna att man kan paverka
beslut som har inverkan pa ens vardag, exempel-
vis ens arbetssituation.

”Vardagsdemokrati handlar om att
man far vara delaktig och kdnna
att man kan paverka beslut som har
inverkan pd ens vardag, exempelvis
ens arbetssituation”

Pa vilket satt arbetar du for demokrati i din vardag?
Jag vill att alla ska fa komma till tals. Som
skyddsombud for jag exempelvis inte bara talan
at ett fatal som kanske hors mest, utan forséker
lyssna in olika perspektiv. Fér mig ar det viktigt
med delaktighet och att det ska k@nnas valkom-
met att vara delaktig, och jag forsoker ha det med
mig i alla sammanhang. Jag forscker att inte
doéma och att bidra till ett 6ppet klimat omkring
mig.

Hur mar demokratin i Sverige idag?

Vi har en samhallsutveckling med mérka krafter
som vaxer och min bild ar att framforallt rasism
blir mer och mer normaliserat, inom politiken och
i media, vilket ar skrammande. Retoriken som
hoga politiker anvander bade foder och repro-
ducerar ett "vi och dom-tank” vilket okar segre-
geringen, och det foder bara mer och mer hat. Vi
lever ocksa i ett valdigt individualiserat samhalle
dar ensamhet och utanférskap okar risken for
att dras till grupper och néatverk som spar pa hat,
orsakar vald och skapar radsla bland manniskor.

.

Julia Linder, bistandshandldggare pa Luled kommun och aktiv i
fackforbundet Vision, bland annat som skyddsombud

Vad ar det viktigaste att gora for att utveckla och
forsvara demokratin?

Mitt agerande, mina val och hur jag bemoter
andra manniskor &r det som jag kan paverka allra
mest. Om man hamnar i situationer dér andra blir
utsatta for fortryck, diskriminering, orattvisor — sa
behdver man forséka vara den som agerar och
sager ifran. Det ar tufft, och inte alltid att man
lyckas steppa upp, men gor vi det tillsammans sa
blir det lattare. Vi behover organisera manniskor
som delar samma varderingar och varnar om
demokratin pa riktigt for att bli en motstandskraft
mot grupper som sprider hat, rddsla och vald. Vi
behover dven vara normkritiska for att syna nar
media, politiker eller personer i var omgivning an-
vander "vi och dom”-retorik, och vaga ifragasatta.

Hur tror du utvecklingen kommer se ut de narmsta
aren nar det galler demokratin i Sverige och varlden?
Jag tror att det harda och enkla sattet att se pa
olika problem i samhéllet bade i Sverige och i
véarlden gar hem just nu hos manga, for det ar en
retorik som forenklar problem och péa enkla satt
I6ser dem. Men folket kommer med tiden inse att
det inte blev s bra som politikerna lovat.

Né&r det kommer till att forandra varderingar
sasom rasism och framlingsfientlighet, kvinnors
och hbtgi-personers rattigheter sa vet jag inte
riktigt framtidsutsikten. Det &r ju inget som helt
forsvunnit ur samhéllet &ven om vi haft en utveck-
ling lange dar det gatt framat. Men just nu kdnns
det som att vi gar bakat i tiden, och om den har
normaliseringsprocessen far fortga sa kommer
det nog ta tid att dndra tillbaka. Det kan sakert
ta manga ar att na ett riktigt jamlikt samhélle -
vilket jag ser som den storsta byggstenen for att
uppna och behalla demokratin.
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2. Demokrati i det
stora och det lilla

Det andra kapitlet handlar om sambandet mellan demokrati pa olika
nivaer och om hur det demokratiska kretsloppet ser ut. Vi gar igenom
hur demokratin i Sverige fungerar och vad begreppen demokrati, diktatur,
demokratisering och autokratisering betyder. Vi tar aven upp sambandet
mellan manskliga rattigheter och demokrati och hur demokratin i varlden
mar.



Demokrati pa olika nivaer

Demokrati kan ske under ett klassrad, ett medlemsmote i fack-
klubben pa jobbet eller idrottsklubbens drsmote. Demokrati kan
dven handla om hur en kommun, en region eller ett land styrs. Oav-
sett sammanhanget sa finns det nigra demokratiska principer att
forhalla sig till.

Alla medlemmar i en forening eller medborgare i ett land méste
ha lika stora mojligheter att delta i beslutsfattandet. Det méaste
finnas tydliga regler om vem som riknas som medlem eller med-
borgare, och ingen av dessa far uteslutas fran beslutsfattandet.

Det dr medlemmarna eller medborgarna som bestimmer vilka
fragor som ska tas upp pa den politiska dagordningen. Alla ska ha
samma moéjlighet att komma med férslag och uttrycka sina asikter.
Vid beslutsfattandet ska varje person ha lika stort inflytande.

Bade ett lands ledare, klassens representanter i skolans elevrad
och fackklubbens styrelse utses av medborgarna eller medlem-
marna och representerar dem. Alla méste respektera spelreg-
lerna. Minoriteten maste acceptera att majoriteten bestdmmer.
Samtidigt maste majoriteten respektera minoriteten och inte ta
sig alltfor stora friheter.

Bild: Dena Eidi

Foreningen Tantpatrullen
arbetar for hogre pensioner.
Bild: Tantpatrullen
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Intervju

William Safstrom, dansare och aktiv i fackforbundet Scen & Film

Hur kom det sig att du borjade engagera dig i facket?
Jag borjade engagera mig framst for att jag sjalv
ville veta mer om hur branschen fungerar, vilka
rattigheter vi har via till exempel vara kollektiv-
avtal och hur hela det politiska maskineriet runt
om var bransch ser ut. Jag hade sedan tidigare
fatt mycket hjalp av fackligt anslutna kollegor
som satt pa mycket kunskaper angaende ar-
betsforhallanden och vad for rattigheter vi som
arbetare har pa var arbetsplats och hur vi kan
sOka stod via facket ifall vi behover hjalp.

Vad betyder vardagsdemokrati for dig?

For mig betyder det att i mitt vardagliga liv kunna
gora aktioner som paverkar samhallet och hur
jag som samhallsmedborgare kan agera for att
paverka min och andras livssituationer.

"Jag upplever att vi behéver forum
for att diskutera demokratin, sa
att viinte tar den for given.”

Pa vilket sitt arbetar du for demokrati i din vardag?

| min vardag verkar jag fér demokrati pa min ar-
betsplats. Inte bara via arbetet vi gor inom konst
och kultur, utan dven genom att frdmja yttrande-
friheten pa arbetsplatsen och verka for en miljo
dar manniskor kan komma till tals och paverka
hur de vill driva arbetet pa arbetsplatsen. Utover
detta hjalper mitt fackliga engagemang mig ock-
sa att kunna paverka min bransch och i forlang-
ningen samhéllet i stort dar jag far majlighet att
driva fragor och tankar som jag anser &r viktiga
for den samhalleliga utvecklingen.

Hur mar demokratin i Sverige idag?

Demokratin &r absolut under svara prévningar,
mycket i var omvarld, men i och med att vi ar ett
sa globaliserat land, i forlangningen ocksa har
pa hemmaplan. Vi har en fortsatt stark tradition i
Sverige av ett demokratiskt fungerande samhalle
dér vi alla varnar om vara fri- och rattigheter, men
i och med dragningen at mer totalitdra ideal och
genom den allt storre polariseringen inom sam-
hallet finns det absolut storre slitningar, upplever
jag.

Vad ar det viktigaste att gora for att utveckla och
forsvara demokratin?

Demokratin behover forsvaras och motiveras for
oss sjdlva och varandra for att den ska hallas
relevant. Jag upplever att vi behover forum for
att diskutera demokratin, sa att vi inte tar den for
given. Det viktigaste tror jag ar att forsta varfor
vi vill ha demokrati, vad icke-demokrati skulle
innebara for oss i praktiken och hur vi vill verka

i vart vardagliga liv for att uppratthalla den. Det
farligaste ar att se den som en absoluthet och
nagot oforanderligt nér faktumet &r att det ar
nagot vi alla aktivt behover vilja varje dag for att
fa den att kvarsta.

Hur tror du utvecklingen kommer se ut de narmsta
aren nar det galler demokratin i Sverige och varlden?
Jag tror att det kommer bli tydligare for oss hur
icke-demokrati paverkar folk runt om i varlden
och dven oss hér i Sverige, bade i liten och stérre
skala. Genom detta tror jag vi behover ta tydligare
stallning till hur vi vill att vart samhalle ska fung-
era och att vi kommer behdva aktivera oss sjélva
mera for att kunna styra samhallet dit vi vill. Vi
kommer inte kunna vara passiva i vart stéllnings-
tagande kring demokrati, for dd kommer den
snabbt nedmonteras. Om demokratier utanfér
Sverige nedmonteras kommer vi att méarka det
snabbare &n vad vi tror. Det kommer att paverka
aven den samhalleliga andan i Sverige.
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Det demokratiska kretsloppet
Demokratin kan ses som ett kretslopp dir de olika delarna 4r 6msesidigt beroende av varandra. Bade
inom respektive niva och mellan de olika nivaerna av demokrati.

Alla demokratiska sammanhang bestir av ménniskor som 4r beroende av varandra. Aven demokra-
tins olika bestdndsdelar 4r beroende av varandra. Om yttrandefriheten begrinsas eller om det gar att
muta poliser eller domare sa kommer det sannolikt att paverka till exempel valdeltagandet.

Pa samma satt paverkar de olika nivierna av demokrati varandra. De som deltar i demokratiska sam-
manhang dir de blir lyssnade pa och fatt va sig att kompromissa och fatta demokratiska beslut till-
sammans med andra tar med sig de erfarenheterna till andra sammanhang. I ett land med ett rikt for-
eningsliv, dir en majoritet av medborgarna dr demokratiskt organiserade i idrottsliv, fackféreningar
eller studiecirklar, har manniskor ofta hogt fortroende bade for varandra och fér sin egen forméga att
gora sin rost hord. Det paverkar viljan att delta i demokratin i kommunen, regionen eller landet. Den
nationella nivin paverkari sin tur den mellanstatliga nivan och det 4r mer sannolikt att konstruktiva
samarbeten kommer till stdnd mellan lander som 4r demokratier.

VI SKAPAR DEMOKRATIN
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Sverige - en demokrati

Sverige dr en parlamentarisk demokrati. Det betyder att folket
viljer sina representanter i fria och oppna val. Det betyder ock-
sa att vi har oberoende domstolar dir alla dr lika infor lagen. Vi
har yttrandefrihet och asiktsfrihet och journalister 4r fria att
kontrollera makthavarna utan att riskera att raka illa ut. For att
demokratin ska fungera sd behover medborgarna ha méjlighet att
skaffa sig information samt ha mojligheter att p&verka de beslut
som fattas och de fragor som diskuteras i samhillet. De behover
ocksa ha sitt att fora upp de fragor som de tycker dr viktiga pa den
politiska dagordningen. Darfor har vi rattigheter som organisa-
tionsfrihet, motesfrihet och demonstrationsfrihet.

Lis mer om vara demokratiska rédttigheter och hur Sverige styrs
pa riksdagen.se.

Demokrati - vad ar det?

Demokrati betyder folkstyre. I linder med ett demokratiskt styre
har medborgarna mdjlighet att paverka de politiska beslut som
fattas. I en parlamentarisk demokrati véljer folket sina represen-
tanter. En annan variant dr direktdemokrati med till exempel
folkomrdstningar.

e

Parlamentarisk demokrati - vad kravs?

3y

allmén och lika rostratt dar inga stora grupper utestangs fran att delta

» regelbundna val som ér fria, rdttvisa och hemliga, dar ledarna ar utbytbara och respekterar
valresultatet

» oberoende domstolar som garanterar rattssakerhet, dar alla ar lika infor lagen och ingen fangslas
utan skal

3y

yttrandefrihet, fri asiktsbildning och andra politiska rattigheter
» att medborgarna vet vilka beslut som fattas och har majlighet att paverka dem
» rattigheter for olika minoriteter

.

Demokrati - det minst daliga styrelsesattet

Ibland séigs det att demokrati 4r det minst daliga styrelsesittet.
Med det brukar man mena att demokrati ar ett bittre alternativ
4n bade diktatur dir négra fa styr eller ett system dar det inte
finns ndgot gemensamt beslutsfattande. Men att det ocksa finns
vissa utmaningar med demokratin. En dr att demokrati tar tid
och kraver tdlamod eftersom ménga olika &sikter fir komma fram.
Trots det sa 4r demokrati 6verldgset alla andra alternativ.
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Intervju

Erika Bjerstrom, journalist och forfattare med lang erfarenhet av bland annat
utrikes- och klimatjournalistik vid Sveriges Television.

Hur engagerar du dig for demokratin i din vardag?

Jag pratar gdarna med ménniskor jag moter. Det ar
viktigt for demokratin att se sina medmanniskor
och bemdta varje méanniska med respekt. Alla
manniskor ar vardefulla och har sa mycket att
beratta. Det andra som &r viktigt i vardagen, for
demokratin, &r att sédga ifran nar vi upplever att
manniskor blir krdnkta. Det kan vara att nagon
drar ett fordomsfullt skamt eller sdger nagot
otrevligt om ndgon som inte finns i rummet.
Demokrati handlar valdigt mycket om manniskors
lika varde och att aktivt hylla det i det dagliga
livet. Sen har jag ocksd anmalt mig for att bli vo-
lontar pa en laxhjalpsverksamhet i Tensta utanfor
Stockholm, ett uppdrag jag ser fram emot!

Varfor borjade du engagera dig?

Jag ar uppvuxen i Argentina och under tiden vi
bodde dér reste familjen mycket i Sydamerika.
Jag tror att det tidigt gav mig ett annorlunda per-
spektiv pa varlden. Nar vi kom hem till Sverige var
jag nio, tio ar och jag var redan da valdigt upprord
over Vietnamkriget. Nar jag fick mojlighet att del-
ta i en teckningstavling utifran frdgan "Vad skulle
du gora om du fick en miljon kronor?” skrev jag
att jag skulle skicka pengarna till Vietnam. Jag
vann tavlingen, inte for att jag ritade bast utan for
att jag var sa engagerad.

I skolan blev jag invald i elevradet och gick in i det
elevfackliga arbetet. Nar jag var 13 ar deltog jag i
min forsta studiecirkel som arrangerades i sam-
arbete med bland andra Elevforbundet. Cirkeln
handlade om varfér det gar sémre for barn fran
familjer med lag inkomst och lag utbildningsniva.
Jag var den yngsta deltagaren i studiecirkeln och
jag minns hur hogtidligt det var att sitta dar och
diskutera hur skolan kunde bli mer rattvis, tillsam-
mans med aldre personer som tog mig pa allvar.
De forslag som vi kom fram till under samtalen i
cirkeln skickades sen till Elevférbundet och blev
delar av en handlingsplan.

Nar jag slutade hogstadiet akte jag som utbytes-
student till USA dar jag hamnade i en ganska kon-
servativ familj. Da fick jag ldra mig att argumente-
ra for min sak utifran kunskap och fakta. Jag har
fortfarande kontakt med den familjen och vi har
paverkat varandras olika uppfattningar genom
aren, eftersom vi har och har haft sa manga goda
samtal. Det ar precis som forfattaren Timothy
Snyder skriver, vi behdver traffas 6ga mot 6ga
och samtala! Sen bestamde jag mig ratt tidigt for
att bli journalist. Jag ville bidra till att de som inte
kan fora sin egen talan far en rost och berétta

deras historia. Att méta méanniskor i 6gonhdjd, att
bade skildra och stélla motfragor och inte fram-
stélla manniskor som offer, det ar viktigt.

Hur mér demokratin i Sverige idag, tycker du?
Forskningen visar att hotet mot svensk demokrati
inte ar akut, men visst kan det som hander i USA
ocksa handa h&dr om nagra riksdagsval, om vi

inte ser upp. Demokratin nedmonteras just nu

pa manga hall i varlden av demokratiskt valda
ledare. Samtidigt 6kar hot och trakasserier mot
forskare och journalister vilket riskerar skramma
manniskor till tystnad. Med ganska sma steg kan
man inskranka manniskors rattigheter och frihe-
ter. Jag ar sjalv utsatt for hot och har tvingats ha
overfallslarm bland annat. De som hotar gor det
for att tysta mig och andra journalister. Dessutom
Okar det demokratiska utanforskapet och tilltron
till systemet minskar. Till exempel anser manga
unga man i Sverige att demokrati inte ar det basta
styrelseskicket. Vi har tagit demokratin for givet,
vilket &r ett stort misstag. Demokratin &r trott och
sliten.

Vilken ar medias roll i demokratin?

Journalisters uppdrag &r en forutsattning for en
fungerande demokrati. Att fritt och oberoende
granska makten och utkrava ansvar. Genom att
det finns en rad etiska regler och lagstiftning for
journalister finns det garantier for att vi gor vart
arbete pa ett bra satt, annars kan vi till exempel
bli fallda i Granskningsndmnden. Den typen av
regler géller inte de som skriver eller pratar pa
sociala medier.

Vilka utmaningar har svensk media idag?

Svenska medier mar ganska bra och har ett hogt
fortroende fran allménheten. Pa en nyhetsredak-
tion arbetar man standigt och noga for att fa till
en jamvikt av olika perspektiv i nyheterna, men
det &r svart. Fler borde bli journalister! Och alla
som inte &r journalister vill jag uppmana att hora
av sig till tidningar, radio och tv. Kanske har du
en synpunkt, berom eller ett tips om nagot som
borde uppmarksammas av media?

Vad hoppas du pa i framtiden for demokratin?

Jag hoppas att den tysta majoriteten som ar for
en battre klimatpolitik eller som tycker att hat och
hot ar oacceptabelt, tar till orda. Det ar for fa som
hors. Vi behover dven hitta orden for att forkla-

ra pa ett bra satt att demokratin ar det basta
styrelseskicket.
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Ovning - nyhetsredaktionen

Ta fram tre stora nyhetskallor pa natet, till exempel en tidning, en radiokanal och en tv-kanal. Titta
vilka som &r de stora nyheterna. Borja med att vlja ut mellan 10 och 15 nyheter och skriv ner dem pa
en lista.

N&r man avgor nyhetsvarde brukar man utga fran olika avstand. En nyhet som hant i narheten har ett
hogre nyhetsvarde. Avstanden ar:

» Avstand i tid: Om det har gatt lang tid mellan handelsen och nyheten sa sjunker nyhetsvardet.

» Avstand i rum: Om héndelsen sker geografiskt nara blir det en storre nyhet an om den sker langt
borta.

» Avstand i kultur: Om vi &r kulturellt knutna till nyheten ber6r den oss mer. En nyhet som sker nara,
men dar vi anda inte kanner oss berérda, blir en mindre nyhet.

Fundera Gver vad som gor att just dessa nyheter fatt plats i medierna. Valj sedan ut fem av era
nyheter som ni tycker har hogst nyhetsvarde och som ni skulle ha med i er tidning, tv-sandning eller
radiokanal. GIom inte att vara opartisk, granskande och objektiv!

» Utvdrdera: Hur gick det? Vad var svart?

. )
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Demokratins utmaningar och sjalvforsvar

Det demokratiska styrelseskicket har flera in-
byggda utmaningar. En av dem &r att de demo-
kratiska rittigheterna giller 4ven dem som &r
emot demokratin och dess utgdngspunkt om alla
ménniskors lika virde. I Sverige &Ar svaret pa
denna utmaning att yttrandefrihet och tryckfri-
het finns inskrivna i grundlagen men med vissa
begriansningar som gor det straffbart med till
exempel hets mot folkgrupp, fortal eller brott
mot rikets sdkerhet. P4 en tidning ansvarar den
ansvariga utgivaren for att tidningens innehall
inte innehdller ndgot som ir ett tryckfrihets-
brott. Du far inte heller skriva vad som helst pa
sociala medier, &ven om lagstiftningen dir ser
lite annorlunda ut. Krinkningar, hat och hot ir
alltid straffbart.

En annan inbyggd utmaning ir att demokratin
kan avskaffa sig sjilv genom att ett odemokra-
tiskt styrelseskick infors p& demokratisk vig.
Det ar fullt mojligt att pd demokratisk vig ros-
ta fram en ledare som anvinder sin makt till att
begriansa demokratin. Detta har skett vid flera
tillfdllen genom historien. I Sverige 4r demokra-
tin inskriven i grundlagen, och det 4r svarare att
adndra en grundlag 4n en annan lag,.

Ytterligare en utmaning for demokratin 4r att den kraver aktiva medborgare. For att demokratin ska
fungera behovs att medborgarna dr informerade, vilket forutsétter fri dsiktsbildning och fria medier.
Om medierna far politiska restriktioner eller slutar rapportera om vissa saker av ridsla for hot och
hat s& hotar det den fria asiktsbildningen. Samma sak géller foreningsliv, fackféreningar, folkbild-
ning, kultur och forskning. Ett demokratiskt samhille behéver en mangfald av fria roster.

Manskliga rattigheter och demokrati

Ménskliga rattigheter och demokrati hor ihop. I FN:s deklaration om de medborgerliga och politiska
rdttigheterna slas det fast att varje minniska har en rad rédttigheter som inte 4r forhandlingsbara.
Bland dessa finns &siktsfrihet, yttrandefrihet, foreningsfrihet, moétesfrihet och religionsfrihet. Kon-
ventionen sager att ingen far fingslas godtyckligt och att alla 4r lika infor lagen.

Du kan ldsa mer om de minskliga rattigheterna pa Svenska FN-forbundets webbplats, fn.se.

Rattigheter for alla

Genom historien har ménga minniskor engagerat sig for att synliggora och férbéttra olika gruppers
rattigheter i samhéllet. Detta har gett upphov till lagar som skyddar olika gruppers rattigheter. Ett
exempel dr diskrimineringslagen, som férbjuder till exempel arbetsgivare, skolor eller affarer att be-
handla ndgon sdmre pa grund av kon, konsoverskridande identitet eller uttryck, etnisk tillhorighet,
religion eller annan trosuppfattning, funktionsnedsittning, sexuell liggning eller &lder.

VI SKAPAR DEMOKRATIN

19



27

Intervju

demokratin

Hur kom det sig att du borjade intressera dig for
sambandet mellan kunskap och demokrati?

Jag skrev en bok om hoten mot kunskapen,
"Alternativa fakta” (2017), och nér jag skrev den
ténkte jag mer och mer pa hur central kunskapen
ar for demokratin: vi behover kunskap for att
kunna avkrdva politikerna ansvar for ford politik
och for att ge dem mandat for framtida politik.
Utan kunskap riskerar vi att bli lurade och da
forlorar vi den makt réstsedeln ger oss. Jag insag
ocksa att de aktorer som hotade kunskapen, till
exempel statliga propagandaaktorer, gjorde detta
just for att de ville skada demokratin. Vi vet nu att
desinformation av olika slag skadar demokratin
pa manga olika satt — inte bara genom att mani-
pulera hur vi réstar utan ocksa genom att splittra
sambhéllet och underminera fortroendet for de-
mokratin som system. Nar kunskapen hotas lever
demokratin mycket farligt.

”Nér kunskapen hotas lever
demokratin mycket farligt.”

Vad betyder vardagsdemokrati for dig?

Det betyder att man véarnar de grundldggande
demokratiska varderingarna. Att man ar tolerant,
behandlar andra manniskor med vardighet och &r
Oppen for att man kan ha fel. Framfor allt handlar
det om att man accepterar att demokratin i grun-
den &r pluralistisk, att vi tycker olika och att vi kan
diskutera vara olikheter pa ett respektfullt satt.
Den som sprider hat och hot pa sociala medier
for att man ogillar nagons asikt har inte forstatt
vad demokratin gar ut pa. Den gar ut pa en fredlig
hantering av oenighet, det ar dess grundbult.

Pa vilket satt arbetar du for demokrati i din vardag?
Jag forsoker bidra till att uppratthalla demokra-
tins véarderingar pa olika s&tt — bade i det privata
och i min yrkesroll som forskare.

.

Asa Wikforss, professor i teoretisk filosofi vid Stockholms universitet, som
forskat kring kunskapens roll i demokratin och hur desinformation hotar

Hur mar demokratin i Sverige idag?

| ett internationellt perspektiv mar svensk demo-
krati bra. Men de hot som demokratin nu star
infor finns ocksa i Sverige. Vi har stor spridning
av opdlitlig information, forskare och journalister
utsatts for stora mangder hat och hot vilket gor
att de dgnar sig at sjalvcensur. Vi har inflytelse-
rika politiska stromningar som &r i grunden
antipluralistiska och inte erkanner samhallets
behov av en mangfald av asikter och intressen.
Ingen demokrati ar osarbar och det &r farligt att
ta den svenska demokratin for given.

Vad ar det viktigaste att gora for att utveckla och
forsvara demokratin?

Manga olika saker behdvs. Vi behéver gora nagot
at desinformationen och hat och hot pa sociala
medier. Men vi beh6ver ocksa ett stort folkligt
engagemang — civilsamhallet ar avgorande for
hur pass val en demokrati mar. Och sa behdver vi
starka kunskapen mer generellt, till exempel ge-
nom att stotta oberoende journalistik och genom
olika folkbildningsinsatser.

Hur tror du utvecklingen kommer se ut de narmsta
aren nar det galler demokratin i Sverige och varlden?

| varlden ser det ju mycket oroande ut just nu. De-
mokratin har varit pa tillbakagang globalt sedan
2011, bara en minoritet av varldens befolkning
(runt 30 procent) bor i demokratiska samhéllen
och risken &r att det blir betydligt farre inom

en snar framtid. Jag ser med sérskild oro pa
utvecklingen i USA. Dar har Trump gjort klart att
han efterstravar ett systemskifte dar presidenten
har all makt. Skulle amerikansk demokrati falla,
och just nu ser det ut att vara pa vag at det hallet,
kommer det att fa enorma dominoeffekter for
demokratier varlden dver.
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Intervju

Sara Razi Ullah, Program Officer pa Civil Rights Defenders

Hur kom det sig att du borjade engagera dig?

Redan som barn fick jag se stora skillnader i
manniskors livsforhallanden beroende pa klass,
etnicitet och hudfarg pa nara hall, nar glapord
kastades mot mig och det enda andra barnet

pa min skola som rasifierades som icke-vit. Jag
brann av ilska, och som tur var sag en av mina
larare det, och hjalpte mig hitta till féreningslivet.
Forst genom skoltidningen och elevradet och
sedan genom civilsamhallet. Det var helt naturligt
att engagera mig for méanskliga rattigheter och
demokrati.

“Demokrati dr inte bara att ga
och résta. Det dr ocksa att vara
en engagerad person i olika
sammanhang i mitt liv varje dag.”

Vad betyder vardagsdemokrati for dig?

For mig ar det att vi anvander oss av demokra-
tiska principer i hela vara liv - i det lilla och det
stora. Det handlar om att jag kan vara delaktig
genom att engagera mig i till exempel idrotts-
foreningar, fackforeningar, ungdomsfullmaktige,
civilsamhallet, hyresgastféreningar och folkbild-
ningen. Alltsa gora val som paverkar min vardag
i hur jag tranar, jobbar och bor, och vad jag bryr
mig om. Demokrati &r inte bara att ga och rosta.
Det &r ocksa att vara en engagerad person i olika
sammanhang i mitt liv varje dag.

Hur mar demokratin i Sverige idag?

| hela véarlden kan vi idag se en trend av demo-
kratisk nedmontering. Det ar orovéackande att se
dessa trender dven i Sverige, dven om det ari
liten skala i jamforelse. Darfor ar det allt viktigare
att engagera sig, och hitta vagar att gora sina ros-
ter horda. Det &r sa vi uppratthaller den svenska
demokratin.

Du jobbar pa Civil Rights Defenders. Vad ar ni for
organisation och hur jobbar ni for demokratin?

Civil Rights Defenders &r en politiskt och religiost
obunden manniskorattsorganisation som sedan
1982 forsvarat manskliga rattigheter varlden
over. Idag arbetar vi tillsammans med och stottar
manniskorattsforsvarare i mer an 300 organisa-
tioner i 50 lander pa fyra kontinenter. | Sverige
har vi arbetat med dessa fragor i 6ver 15 ars tid.
For ett ar sedan vaxlade vi upp det arbetet genom
projektet Backa Demokratin — som syftar till att
starka Sveriges motstandskraft mot den globala
trenden av demokratisk nedmontering. Genom
paverkansarbete, juridiska processer och kam-
panjer forsvarar vi manniskors medborgerliga och
politiska rattigheter.

Vad ar det viktigaste att gora for att utveckla och
forsvara demokratin?

Jag ar 6vertygad om att om vi ar fler som engage-
rar oss, pa det satt som passar oss, i foreningar,
politiska partier och civilsamhallet, och faktiskt
tréffar och pratar med méanniskor som ar bade av
samma och av andra asikter kan vi utveckla och
forsvara demokratin.

Hur tror du utvecklingen kommer se ut de narmsta
aren nar det galler demokratin i Sverige och varlden?
Aven om jag med oro ser pa trenden av demokra-
tisk nedmontering i varlden, som &ven tar faste i
Sverige, star var demokrati annu stark. Jag har ett
stort fortroende for att om vi & manga som bryr
oss, och vagar sta upp for var demokrati, kommer
denna trend att brytas.

Om du skulle tipsa nagon ung person om ett sitt att
engagera sig for demokratin, vad skulle det vara?
Hitta den fraga du brinner for mest, det finns
organisationer for i princip alla fragor, och om
du inte hittar ratt, starta nagot eget! Det viktigas-
te &r att hitta andra som ocksa brinner for den
fragan, for det ar mycket roligare och lattare nar
man ar tva. Tillsammans &r vi starka. Om du inte
har en specifik fraga du vill jobba med, ga med i
ett natverk som t.ex. Backa Demokrati hos Civil
Rights Defenders, som arbetar med en bredd med
fragor.

Du hittar mer information pa backademokratin.se.

J
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Diktatur - vad ar det?

Motsatsen till demokrati ar diktatur. I en diktatur ar det en liten
grupp som styr, och de allra flesta har inget att sdga till om. Ledar-
na har inte valts av folket. Om det genomfors val ir de inte fria och
rattvisa utan dr riggade for att gynna makthavarna. Medborgarna
far inte uttrycka sina asikter, medierna kontrolleras av staten och
det ar forbjudet att kritisera landets ledning. Domstolarna ar inte
sjalvstiandiga.

Du kan ldsa mer om demokrati och diktatur pad myndigheten Fo-
rum for levande historias webbplats, levandehistoria.se.

Demokratisering och autokratisering

Den process som sker nir ett land blir demokratiskt brukar kallas
demokratisering. I virlden har det skett olika vagor av demokrati-
sering. Den forsta skedde i borjan av 1900-talet nir kvinnlig rost-
ratt infordes i manga linder i Europa och andra delar av virlden.
Den andra vagen skedde efter andra virldskriget nir ldnder som
Tyskland, Indien, Turkiet och Japan blev demokratier. Den tred-
je vagen skedde pa 90-talet nir linderna i Osteuropa blev demo-
kratier efter Sovjets fall och militdrdiktaturerna i Latinamerika
ersattes av demokratiska system. Manga trodde att den arabiska
véren i borjan av 2010-talet skulle innebdra en fjarde demokrati-
seringsvag. Da skedde stora protester med krav pa demokratiskt
inflytande i bland annat Tunisien, Algeriet och Egypten. Men i de
flesta av de linderna tog utvecklingen en annan vindning.

Nér ett land blir mindre demokratiskt brukar det kallas autokra-
tisering. Det kan till exempel handla om att domstolarnas sjilv-
standighet begrdnsas, att journalister och organisationer far
minskade mdjligheter att bedriva sitt arbete och att den politiska
oppositionen inte har samma mojligheter att nd ut med sitt bud-
skap som regeringen.
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Forskning om demokrati i varlden

V-dem &r en grupp forskare vid Goteborgs universitet som varje ar
sldpper en rapport som mater tillstandet for demokratin i varlden.
De utgdr fran en demokratiskala med foljande fyra nivaer:

» Liberal demokrati praglas av politiska rattigheter och ett
sjalvstandigt rattsvdasende.

» | en elektoral demokrati finns ett rattvist valsystem, politisk
opposition, yttrandefrihet och motesfrihet, men vissa rattigheter
ar begransade.

» Elektoral autokrati ar lander med flerpartisystem men utan
yttrande- och foreningsfrihet.

» Slutna autokratier ar lander dar det inte sker val och dar det

saknas yttrandefrihet och organisationsfrihet. Lis mer om demokratin i

o o . e e R arlden pa v-dem.net.
V-dems arsrapport fran 2024 visar att demokratin ar pa tillbakagang ! pav

och att det pagar autokratiseringsprocesser i flera lander. Censur av
medier Okar, organisations- och demonstrationsfriheten begrénsas,
domstolarna kontrolleras och de fria valen undergravs.

I en demokrati far vi tycka, tanka och rosta som vi vill.

Bild: Peter van der Meulen
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3. Foreningar, folk-
bildning och facken

Det tredje kapitlet handlar om hur ett levande civilsamhalle ar en forut-
sattning for demokrati och om hur tillit kan skapas mellan manniskor.
Det tar dven upp hur foreningsliv, fackforeningar och folkbildning
fungerar i Sverige.



Foreningsliv i Sverige

I Sverige finns ett rikt och levande foreningsliv. De flesta svenskar d4r med i en eller flera foreningar.
Foreningslivet bygger pa ideellt arbete utan vinstintresse, dir minniskor samlas och gor saker till-
sammans. Det skapar sammanhang och meningsfullhet fér de som deltar och gemenskap och tillit i
samhillet.

Storst antal medlemmar har féreningar for idrott och friluftsliv, fackférbunden samt Svenska kyr-
kan och andra trossamfund. Det finns 4ven manga stora och mindre intresseorganisationer, politiska
organisationer, kulturforeningar och manga manga fler. Totalt finns ungefiar 200 000 féreningar i
Sverige.

Ett levande civilsamhalle en forutsattning for demokratin

Civilsamhillet ir den del av samhéillet som inte utgors av staten eller av marknaden (féretag inom
niringslivet). Begreppet civilsamhille anvinds ofta synonymt med civilsamhéillets organisationer,
det vill sdga foreningslivet.

Ett levande civilsamhille betyder att det finns goda mdjligheter for minniskor att organisera sig for
och emot saker som engagerar dem, for att skapa ett bittre samhélle. Grundldggande forutsattningar
for ett levande civilsamhaille dr foreningsfrihet, motesfrihet och yttrandefrihet. Dessa friheter ger
ménniskor mojlighet att samlas i foreningar, att skriva debattartiklar, g ut pa gator och torg i de-
monstrationer och mycket mer. I féreningar och pd méten av olika slag far m4nniskor mojligheten att
gora sin rost hord, l4ra sig att organisera sig under demokratiska former och utbyta tankar och idéer
med varandra.

I Sverige har ett livaktigt foreningslivlinge setts som en forutsédttning for en levande demokrati. Dar-
for ger staten, regionerna och kommunerna ekonomiska bidrag till civilsamhéllets organisationer.

Om du skulle starta en forening,
vad skulle den gora?
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Intervju

barnrattsorganisationen Friends

Hur kom det sig att du borjade engagera dig?

Det &r nog av tva anledningar. Den framsta ar
kanske att jag har en pappa som varit politiskt
engagerad under hela mitt liv. Han var en politisk
flykting fran Turkiet som aldrig bromsat sin kamp
for social och ekonomisk rattvisa, vilket sjalvklart
fargat mitt intresse och min drivkraft. Den andra
delen handlar om den bakgrund jag har av att ha
upplevt fattigdom och rasism som jag hamtar
energi ifran till mitt engagemang an idag.

Vad betyder vardagsdemokrati for dig?

Att vara en del av den politiska utvecklingen.
Det ar inte alltid latt att se hur politiska beslut
paverkar ens vardag, men om man &r delaktig i
demokratin utéver att man rostar vart fjarde ar
sa har man ocksa en béttre forstaelse for hur
ens privatliv och det samhalle man ar en del av
paverkas av politiska beslut. Den "lilla” vardagen
kommer alltid paverkas av det "stora” samhallet
och da &r det viktigt att vara delaktig i det lokala
for att forsta det nationella — att allt hor ihop helt
enkelt.

Pa vilket sitt arbetar du for demokrati i din vardag?
Jag ar engagerad i olika initiativ som uppmark-
sammar de ojamlika livsvillkor vi har i Sverige
idag. Det kan vara utifran barns mote med rasism
och fattigdom — men dven hur majoritetssam-
héllet negligerar den marginalisering som vi ser
nar klyftorna blir allt extremare. Sen &r jag dven
engagerad i mina barns fotbollslag och kan se
hur idrotten pa lokal niva formas och utvecklas.

Hur mar demokratin i Sverige idag?

Om vi vill jamféra oss med majoriteten av lander
runt om i varlden s& mar den svenska demokratin
bra.

Sverige har tack och lov haft en otroligt stark
demokratisk utveckling och varit pionjarer i att
skapa en vital demokrati som ger manniskor for-
utsattningar att aktivt delta i den. Men den delen
haller pa att urholkas genom okade klyftor, krym-
pande civilsamhélle och storre koncentration

av kapital till ett fatal som inte alltid vill kdmpa
for hela samhéllet. Om vi ser demokrati som en
form dar vi ska kunna résta sa mar vi bra. Men vi
behover ha storre krav dn sa pa var demokrati. Vi
behdver strava efter att alla manniskor inte bara
ska vara lika vérda i teorin genom vara fina lagar,
utan att det dven ska realiseras i praktiken. Fram-
forallt ska alla kdnna att de &r lika mycket varda -
och kanslan av att inte vara vardefull genomsyrar
manga grupper i samhéllet idag.

G

lhsan Kellecioglu, verksamhetsstrateg pa

Vad ar det viktigaste att gora for att utveckla och
forsvara demokratin?

Att vi har lagstiftande politiker som skyddar vara
lagar fran godtyckliga beslut som gynnar ett
fatal. Att vi har politiker som slutar demonisera
och stigmatisera olika grupper. Att vi har en
befolkning som forstar demokratins betydelse
och helhet och att vi som invanare har en hég
kunskapsniva kring demokratins nytta. Att vi har
en befolkning som tror pa att de kan forandra
och ka@nner hopp infor framtiden. Framforallt att
vi tror pa manniskors formaga att na sin fulla
potential bara de far de ratta forutsattningarna,
att vi har en tro pa alla ménniskors inneboende
kraft och formaga — det ar nyckeln for att starka
var demokrati.

“Den ’lilla’ vardagen kommer alltid
paverkas av det ‘stora’ samhéllet och
da dr det viktigt att vara delaktig”

Hur tror du utvecklingen kommer se ut de narmsta
aren nar det galler demokratin i Sverige och virlden?
Pa kort sikt ser jag en orovédckande utveckling
dar vissa grupper anvands av vara politiker for
att begransa demokratin genom inskrankning-

ar av rattssakerheten. Men pa lang sikt sa tror
och hoppas jag kunna se ett samhaélle dar fler
manniskor har fatt nog av 6kade klyftor och kan
se att vi mar béattre nar samhallet hor ihop. Hotet
vi har mot var demokrati idag kraver mer action
och mod av fler, vi kan helt enkelt inte sta passiva
nar demokratin minskar. For till slut paverkar det
fler an bara de med minst inflytande. Kanske kan
olika grupper, oavsett bakgrund, da kroka arm for
att inte bara kréava férandring utan @ven skapa
den férandringen tillsammans.
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Intervju

Hur kom det sig att du startade Jarvaveckan?

Jag startade Jarvaveckan for att jag kdnde ett
stort behov av att skapa en métesplats dar
medborgare och beslutsfattare kunde samlas,
diskutera viktiga samhéllsfragor och ta del av
varandras perspektiv. Idén foddes ur en vilja att
stérka gemenskap och demokratiskt engage-
mang, och att visa hur alla — oavsett bakgrund

- kan paverka sin egen vardag och miljé. Genom
Jarvaveckan ville jag 6ppna upp for dialog, idé-
utbyte och en levande demokratisk kultur dar alla
roster fick komma till tals, sarskilt for marginali-
serade grupper som ofta ar foremal for politiken
och dar man oftare talar om dem @n med dem.

Vad betyder vardagsdemokrati for dig?

For mig handlar det om att varje individ har
mojligheten att paverka sin omgivning, att delta

i diskussioner och beslut som berdr vardagen

- fran skolmat, vilkka som representerar oss na-
tionellt, regionalt och lokalt, till grannsamverkan
och lokala initiativ. Det ar en kultur dar 6ppenhet,
respekt och aktivt deltagande ar grundldggande,
och dar vi genom sma handlingar bidrar till att
forma ett samhalle som bygger pa demokratiska
varderingar.

“Jag dr mycket orolig dver att
valdeltagandet dr ldgre bland
vissa befolkningsgrupper
och bostadsomréiden - om var
demokrati blir en angeldgenhet
for dem med hégst inkomst,
de hogutbildade eller vissa
aldersgrupper kan resultatet bli
skevt.”

Pa vilket satt arbetar du for demokrati i din vardag?

I min vardag férsoker jag vara en aktiv och
medveten medborgare. Det innebéar att jag deltar
i lokala méten som namndméten eller dialogmo-
ten med polisen, laser och lyssnar pa palitliga
mediekallor, engagerar mig i samhallsfragor

och uppmuntrar till dialog och inkludering i vart
Sverige. Jag bidrar ocksa genom att sprida
information, delta i debatter — bade online och
offline — och genom att stotta initiativ som fram-
jar oppenhet och delaktighet. Jag och Stiftelsen
Jarvaveckan tar fram faktabaserade rapporter
och undersokningar for att lyfta roster som inte

G

Ahmed Abdirahman, grundare av Jarvaveckan, en motesplats mellan
manniskor fran olika samhallsskikt

hors och skapa motesplatser. Jag hoppas kunna
inspirera andra att ocksa engagera sig och vara
med och forma var gemensamma framtid.

Hur mar demokratin i Sverige idag?

Jag anser att demokratin i Sverige har en stark
grund med en lang tradition av 6ppenhet, dialog
och medborgarinflytande. Samtidigt ser vi utma-
ningar, sdsom Okad politisk polarisering, sprid-
ning av desinformation och en del misstro mot
politiska och statliga institutioner. Dessa utma-
ningar kraver att vi som samhalle ar vaksamma
och fortsatter att arbeta aktivt for att var demo-
krati ska kunna utvecklas och sta sig stark mot
de krafter som vill férsdmra den - inifran som
utifrdn. Overlag tror jag att demokratin i Sverige
ar robust, men att vi standigt maste vdrna om
den och arbeta for att den ska vara inkluderande
och levande.

Jag ar mycket orolig Over att valdeltagandet

ar lagre bland vissa befolkningsgrupper och
bostadsomraden — om var demokrati blir en
angeldgenhet for dem med hogst inkomst, de
hégutbildade eller vissa aldersgrupper kan resul-
tatet bli skevt. Var demokrati ger bast resultat nar
alla roster hors och alla har mgjlighet att lyfta de
fragor som &r viktiga for dem. Jag ar ocksa orolig
over att fa engagerar sig partipolitiskt — det blir
mer och mer de vars familjer varit engagerade
som deltar i ungdomspolitiska organisationer.
Det ar inte bra. Politiska partier och statliga myn-
digheter behover jobba pa sin inkludering och
mangfald — men det kraver ocksa att vi i "mang-
falden” gor vart arbete och bidrar.

Hur tror du utvecklingen kommer se ut de narmsta
aren nar det galler demokratin i Sverige och virlden?
De narmsta aren kommer sannolikt att praglas av
bade framsteg och utmaningar for demokratin,
bade i Sverige och globalt. | Sverige ser jag en
potential for 6kat medborgarengagemang och en
fornyad debatt om hur vi kan starka de demokra-
tiska institutionerna. Samtidigt maste vi hantera
problem som politisk polarisering och desin-
formation. Globalt kan vi forvédnta oss att vissa
lander gors mer auktoritéra och gor inskrank-
ningar i yttrandefrihet och pressfrihet. Vi ser idag
hur antidemokratiska och hdgerextrema grupper
gor framsteg i stora och ekonomiskt, militért och
kulturellt méaktiga lander.

J
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Tillit mellan manniskor en forutsattning for ett demokratiskt
samhalle

Den amerikanske statsvetaren Robert Putnam skriver i boken Den
ensamme bowlaren om hur demokratin kréver ett engagemang
frdn minniskor for att fungera och att detta kraver en social ge-
menskap mellan minniskor.

Tillit kan beskrivas som att vi litar p& vira medméinniskor och att
vi tillhor ett samhille med gemensamma mal. Denna tillit skapas
nér vi gor saker tillsammans med andra. Tilliten tar vi sedan med
oss till det storre samhéillsprojektet. Tillit mellan minniskor 4r en
forutsiattning for att demokratin ska fungera.

De nordiska linderna kinnetecknas av en hog grad av social tillit.
Bade tillit mellan manniskor och medborgarnas tillit till samhl-
lets institutioner. Av vissa kallas detta for det nordiska guldet.

Demokratiska arbetsplatser

I Sverige ar sju av tio som arbetar medlemmar i en fackforening.
Det dr en demokratisk sammanslutning dar medlemmar véljer
sina foretradare och kan paverka vilka fragor som féreningen ska
driva. De valda representanterna foretridder arbetstagarnas in-
tressen i forhandlingar med arbetsgivaren. Rétten for fackliga re-
presentanter att ta del avinformation och forhandla med arbets-
givaren i viktiga fragor som ror arbetsplatsen ar faststélld i lagen
om medbestdmmande i arbetslivet, MBL. Nio av tio som arbetar i
Sverige omfattas av kollektivavtal. Det dr ett avtal mellan fack och
arbetsgivare om till exempel l6ner, forsidkringar, pensionsinbetal-
ningar och arbetstider.

Tilliten vi kdnner till samhillet kallas ofta for det nordiska guldet.
Bild: Jingming Pan
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Ahmeds tips for att
utveckla och forsvara
demokratin

Framja medborgarengagemang.
Uppmuntra alla att delta i
samhallsdebatten, oavsett
bakgrund.

Utbilda om demokratiska
varderingar. Sakerstalla att
manniskor fran tidig alder lar
sig om demokrati, manskliga
rattigheter och vikten av 6ppen
dialog.

Bekampa desinformation.
Starka kallkritiken och arbeta
aktivt med att sprida korrekt
information.

Stodja civilsamhallet. Ge
utrymme at och resurser till
organisationer och initiativ
som arbetar for inkludering,
jamstalldhet och oppenhet.

Transparens och ansvar. Arbeta
for att offentliga institutioner
ska vara transparenta och
ansvariga infor medborgarna.

Genom dessa atgarder kan vi
bade utveckla och forsvara
demokratin i en tid da den
standigt utmanas av nya hot

och forandringar.

- J
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Intervju

Tamya Viinikka Sandy, kundtjanstmedarbetare och aktiv i fackforbundet Unionen

Hur kom det sig att du borjade engagera dig i facket?
Jag var ny pa jobbet och vi hade en klubb som lag
lite i dvala. Det behdvdes lite nytt engagemang
och mina kollegor nominerade mig till styrelsen
pa arsmotet. Att jag fick fortroendet sa snabbt

av mina kollegor att bli fértroendevald pa var
arbetsplats var en stor dra. Att det sedan utveck-
lades till att jag blev ungdomsombud i styrelsen
for Unionen i Stockholm var nagot helt ovéntat for
mig. Det har varit en otroligt larorik mojlighet att
utvecklas som fértroendevald pa min arbetsplats
och i Stockholmsregionen!

”For mig 4r vardagsdemokrati de
smé handlingarna som ger goda
effekter i det stora hela for andra
och mig.”

Vad betyder vardagsdemokrati for dig?

Vilken spéannande fraga! Vardagsdemokrati &r

ju det jag gor i min vardag, om det nu ar hem-

ma eller pa jobbet. Nar jag handlar sa valjer jag
Fairtrade-markt kaffe, ekobananer och tygkasse
istdllet for en plastpase och pa jobbet ser jag till
att alla &r delaktiga for att hitta I6sningar till vara
gemensamma utmaningar. Vi har olika séatt att se
pa saker vilket gor att vi kan ha flera olika I6sning-
ar fér samma sak och sa far man testa sig fram
till det som &r bast. For mig ar vardagsdemokrati
de sma handlingarna som ger goda effekter i det
stora hela for andra och mig.

Pa vilket sitt arbetar du for demokrati i din vardag?
Jag engagerar mig och uppmuntrar andra att
gora samma sak. Sjalv drivs jag mycket av min
egen nyfikenhet och att andra ska kanna sig del-
aktiga. Man mar bé&ttre om man far vara med och
delta. Om majligheten finns att paverka sa ska
man vaga att ta for sig!

Vad ar det viktigaste att gora for att utveckla och
forsvara demokratin?

Det viktigaste ar att engagera sig! Hur engage-
manget ser ut ar helt upp till en sjéalv. Det vikti-
gaste &r att man gor nagot och att man kanner
att det ar roligt och viktigt. Ge inte upp och kom
ihag att det har gor man inte sjalv. Det har gor vi
tillsammans! Att engagera sig &r att bidra till sam-
héllsutvecklingen och det kan man endast gora
tillsammans med andra.

Hur tror du utvecklingen kommer se ut de narmsta
aren nar det galler demokratin i Sverige och vérlden?
Just nu ser det valdigt trist ut. Det ar svart att leva
fritt nar yttre omstéandigheter paverkar ens moj-
ligheter att leva i en varld utan ekonomisk stress,
handelskrig och annat eldande. Det kan ju egentli-
gen bara bli battre efter sd mycket trakigt! Jag ar
hoppfull om en ljusare framtid dar demokratin ar
ett solklart val och att fler kan leva precis som de
vill. Att engagera sig ar nyckeln till en fortsatt god
demokratisk utveckling!

~

J
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Folkbildningen - en infrastruktur for vardagsdemokrati
Folkbildning 4r p& ménga sétt en forutsittning for ett levande
civilsamhélle. Nar de stora folkrorelserna startade i mitten och
mot slutet av 1800-talet uppstod ocksa det som man senare kom
att kalla for studiecirklar. Manniskor som ménga ganger hade l1ag
utbildningsniva liste olika texter tillsammans och diskuterade
dem for att ldra av varandra. Pa sa sitt fick de mer kunskap om
de ordttvisor de utsattes for och kunde géra motstdnd mot dessa.

Samtidigt startade ocksé de forsta folkhogskolorna. Till en borjan
var det framfor allt bonder som fick mojlighet att g& pa folkhog-
skola for att bilda sig om skogsbruk och lantbruk. S4 sméningom
startade de stora folkrorelserna sina egna folkhdgskolor, och fler
fick mdjligheten att fordjupa sina kunskaper utanfor det formella
utbildningssystemet.

Idag ger folkhdgskolan bade mojlighet att ta sig vidare till hogre
utbildning genom exempelvis allmédn kurs och att férdjupa sina
kunskaper inom olika profilkurser. Gemensamt for alla kurser pa
folkhogskola ir folkbildningens pedagogik, dir deltagarna aktivt
bildar sig tillsammans med andra.

Inom studieférbunden samlas folk pa sin fritid for att tillsammans
med andra ldra sig mer om saker som intresserar dem, ofta i for-
men av en studiecirkel. Det kan handla om konstnirliga uttryck
som maleri eller skrivande, om att diskutera politiska fragor eller
att 6va sig pa ett sprak.

Gemensamt for folkbildningen dr att minniskor lir sig saker till-
sammans. Genom samtal vivs deltagarnas kunskap och erfaren-
heter samman och véxer till ndgot stérre. Inom folkbildningen &dr
det ocksa viktigt att manniskor far vixa och utvecklas genom att
undersoka olika perspektiv, nya intressen och att utmanas. Inom
folkbildningen anvinds begreppet deltagare istillet for elev efter-
som alla ska bidra i ldrandet, bade l4rare, cirkelledare och delta-
gare. Folkbildningen 4r ocksé fri och frivillig. Det betyder att det
ar frivilligt att delta och att den inte styrs av en sirskild liroplan
fran staten.

Allman kurs pa folkhdgskola hjalper
deltagarna att ta sig vidare till en hogre
utbildning. Bild: Sam Balye

r

Kompromisser pa arbetet och i samhillet

| boken Kompromiss skriver Claes-Mikael Stahl utifran sina erfarenheter
av fackligt arbete i Sverige och pa Europaniva om viljan till kompromisser
som forutsattning for ett framgangsrikt fackligt arbete men &ven for ett
demokratiskt samhalle. Genom att man tvingas hitta ldsningar som bada
parter kan leva med utifran sina skilda intressen, skapas en 6msesidig
respekt for motparten, vilket ar en forutsattning for att kunna leva
tillsammans i fredlig samexistens pa en arbetsplats eller i ett samhille.
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Fakta om studieforbund

I Sverige finns &tta studieférbund som far ekonomiskt stdd av
staten via Folkbildningsradet. Studieférbunden bedriver fri och
frivillig folkbildning i hela landet. De har olika inriktningar och
samarbetar med olika féreningar. Studieféorbunden genomfor stu-
diecirklar, foreldsningar, utbildningar for styrelser, kulturevene-
mang, projekt och mycket annat, ihop med féreningar och andra
grupper. Dessutom utfor de projekt, uppdragsverksamhet och
andra insatser for att mota olika behov i samhéillet. Sammanlagt
deltar ungefir 600 000 personer i studieférbundens verksamhet
varje ar.

Om du vill starta en studiecirkel for att spela i band, 14sa en bok
tillsammans med andra eller ldra dig ndgot nytt kan du kontakta
ett studieférbund och fa hjélp.

De dtta studieférbunden &r:
»  ABF, Arbetarnas bildningsférbund, 14s mer pa abf.se
»  Studieférbundet Bilda, 14s mer pa bilda.nu
»  Folkuniversitetet, 14s mer pa folkuniversitetet.se
»  Medborgarskolan, 1is mer p& medborgarskolan.se

» NBV, Nykterhetsrorelsens bildningsverksamhet, 14s mer
panbv.se

» Sensus, 14s mer pa sensus.se
»  Studieframjandet, 14s mer pa studieframjandet.se

»  Studieférbundet Vuxenskolan, 14s mer pé sv.se

Fakta om folkhogskolor

Folkhogskolan dr en form av vuxenutbildning och vénder sig i for-
sta hand till vuxna som &r 18 &r eller dldre. P4 folkhogskola kan
man ga allmén kurs for att fa behorighet for grundskola eller gym-
nasium. Man kan ocksa l4sa olika profilkurser i allt fran konst och
musik till hilsa och trining.

Folkhogskolans pedagogik kdnnetecknas av aktivt deltagande,
samtal och gemensamt ldrande i grupp. Det 4r vanligt att arbeta
i projekt och utbildningen anpassas efter deltagarnas forkunska-
per och erfarenheter. Deltagarna pa folkhogskola har stora majlig-
heter att sjédlva pdverka sin utbildning

I Sverige finns 6ver 150 folkhdgskolor. Mdnga av dem &gs av olika
foreningar och nagra dgs av regioner. Lids mer om de olika folkhog-
skolorna pé folkhogskola.nu.

Bild: Sarah Richer
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Intervju

Deltagare pa allméan kurs pa Angered folkhogskola

Hur kom det sig att du borjade studera pa
folkhogskola?

Jag sokte mig till folkhogskolan for att jag ville
ha en mer inkluderande och ménsklig larmilj,
dar bade kunskap och personlig utveckling far
plats. Till skillnad fran andra utbildningsvagar
kande jag att folkhdgskolan erbjod en mgjlighet
att lara tillsammans med andra utifrén vara olika
bakgrunder, erfarenheter och perspektiv. Det var
inte bara ett steg mot att bygga en yrkesmaéssig
framtid, utan ocksa ett satt att utvecklas som
samhaéllsmedborgare i en tid déar gemenskap och
forstaelse ar viktigare dn nagonsin.

“Det handlar om hur vi lyssnar
pd varandra, respekterar olika
asikter, fattar beslut tillsammans
och star upp for ménniskors lika
vdrde i smé och stora situationer.”

Vad betyder vardagsdemokrati for dig?
Vardagsdemokrati handlar fér mig om att
demokratiska varderingar inte bara ska finnas i
riksdagen eller kommunfullmaktige, de maste
ocksa speglas i vara vardagliga méten, samtal
och beslut. | mitt fall kan de speglas i folkhégsko-
lan. Det handlar om hur vi lyssnar pa varandra, re-
spekterar olika asikter, fattar beslut tillsammans
och star upp fér ménniskors lika varde i sma och
stora situationer. Det ar i vardagen som demokra-
ti antingen starks eller férsvagas och det ar dar vi
har storst makt att paverka som individer.

Pa vilket satt arbetar du for demokrati i din vardag?
Jag forsoker vara en medskapare av tillit, respekt
och engagemang. Det kan handla om att framja
samtal i klassrummet, att sta upp mot rasism

pa nétet eller att delta i lokala samhéllsfragor.
Utvecklingen i USA visar hur snabbt demokratin
kan urholkas om manniskor kdnner sig maktldsa
och borjar tro att systemet inte langre fungerar.
Darfor ser jag det som min skyldighet att bidra till
ett samhalle déar alla kénner att deras rost spelar
roll aven i vardagen.

G

Hur mar demokratin i Sverige idag?

Demokratin i Sverige mar pa ytan ganska bra, vi
har fria val, oberoende medier och starka institu-
tioner. Men under ytan finns orostecken. Polarise-
ringen okar, hat och hot mot politiker och journa-
lister blir vanligare, och vissa grupper kanner sig
exkluderade fran det demokratiska samtalet. Vi
har ocksa sett hur konspirationsteorier och miss-
tro mot myndigheter vuxit, sarskilt under pan-
demin. Det som sker i USA paverkar oss ocksa.
Nar en demokrati som USA, lange betraktad som
en demokratisk forebild, brottas med politiskt
vald och forakt for de demokratiska spelreglerna
inspirerar det liknande rérelser har, sarskilt pa na-
tet. Det satter ocksa press pa vart eget samhalle
att fundera Over hur rustade vi egentligen ar om
den politiska retoriken hardnar ytterligare?

Vad ar det viktigaste att gora for att utveckla och
forsvara demokratin?

Det viktigaste &r att stérka delaktigheten, att fler
kanner att de har mojlighet att paverka. Det kraver
utbildning i demokratiska processer, investering i
folkbildning och ett starkt civilsamhélle. Samti-
digt maste vi forsvara demokratins grundpelare,
pressfrihet, rattsstatens principer och manskliga
rattigheter. Vi behover ocksa bekdmpa desin-
formation, polarisering och hatretorik inte bara
genom lagstiftning, utan ocksa genom att skapa
arenor for samtal, forstaelse och kritiskt tank-
ande.

Hur tror du utvecklingen kommer se ut de narmsta
aren nar det géller demokratin i Sverige?

Demokratin i Sverige kommer sannolikt att stéllas
infor kande utmaningar de narmaste aren. Pola-
riseringen i samhéllsdebatten ser ut att fortsatta,
och misstro mot medier och myndigheter riskerar
att vaxa. Samtidigt kan hat och hot mot folkvalda
leda till att farre vill engagera sig politiskt, vilket
forsvagar det demokratiska deltagandet.

Men det finns ocksa positiva tecken. Intresset for
samhallsfragor 6kar bland unga, civilsamhallet ar
starkt och det pagar viktiga samtal om hur vi kan
Oka delaktigheten i demokratin.
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Tabarek Alrikabi, Ibtihal Khirollah Soltan och Enes Sancar
studerande pa allman kurs pa Malmo folkhogskola

Hur kom det sig att du borjade studera pa
folkhogskola?

Jag valde att studera pa folkhogskola eftersom
jag ville ha en mer flexibel och personlig utbild-
ningsform. Jag uppskattar att folkhogskolan
fokuserar mer pa individens utveckling och er-
bjuder en larandemiljé dar man kan diskutera och
samarbeta med andra pa ett friare satt jamfort
med traditionell skolgang, sdger Enes Sancar.

Vad betyder vardagsdemokrati for dig?
Vardagsdemokrati for mig betyder att man re-
spekterar allas asikter, att alla far komma till tals
och att man star upp for andra som blir oréttvist
behandlade. | skolan ar vardagsdemokrati att vi
deltagare far vara med och paverka skolmiljon,
undervisning osv. Det far vi chansen till genom
exempelvis studerandekaren samt klasstid hos
oss pa Malmo folkhdgskola, sager Ibtihal Khriol-
lah Soltan.

*Jag tror att det kan g4 at bada
hallen. Om fler engagerar sig och
vi pratar mer med varandra kan
demokratin bli starkare. Men
om folk tappar fortroendet for
politiker och slutar bry sig kan
det bli sdmre.”

Pa vilket satt arbetar du for demokrati i din vardag?
Jag forsoker vara lyhord och 6ppen fér andras
asikter. | vardagen handlar det om att skapa ut-
rymme for samtal och sta upp for rattvisa nar jag
ser orattvisor, dven i sma situationer, sager Enes.

Hur mar demokratin i Sverige idag?

Jag tycker att vi har ett bra system dar alla far
rosta och sdga vad de tycker, men samtidigt
kanns det som att samhallet blir mer uppdelat.
Manga litar inte pa politiker langre, och det ar
mycket hat, speciellt pa sociala medier. Jag
tror att vi maste hitta sétt att na ut till varandra
och skapa ett tryggare Sverige, sdger Tabarek
Alrikabi.

Vad ar det viktigaste att gora for att utveckla och
forsvara demokratin?

Att 6ka medborgarnas delaktighet, fa flera att
rosta. Forsvara olika rattigheter som yttrandefri-
heten. For att skydda demokratin maste vi som
medborgare engagera oss, forsvara vara rattig-
heter och se till att alla behandlas rattvist, sager
Ibtihal.

Hur tror du utvecklingen kommer se ut de narmsta
aren nar det galler demokratin i Sverige och vérlden?
Jag tror att det kan ga at bada hallen. Om fler
engagerar sig och vi pratar mer med varandra
kan demokratin bli starkare. Men om folk tappar
fortroendet for politiker och slutar bry sig kan det
bli sdamre sager, Tabarek.

J
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Bibliotek

Bibliotek d4r mer 4n en samling bocker, och de offentliga bibliote-
ken har ménga uppdrag. Det kan handla om att tillhandahalla digi-
tal information och samhillsinformation genom utlén av datorer,
arrangera forfattarsamtal eller traffar for forskolebarn och andra
moten. Biblioteken har dven sirskilda uppdrag att tillgdngliggora
information for personer med funktionsnedsittning samt pa oli-
ka sprék. De ska dessutom arbeta for killkritik och kalltillit och
sprida kunskaper om hur man tar till sig tillforlitlig information,
bildar &sikter och gor sin rost hord.

Bibliotek har funnits i Sverige sedan medeltiden. D4 var det kyr-
kor och kloster som dgde bocker, som pa den tiden var mycket dyr-
bara. Den forstalagen om offentliga bibliotek for allmdnheten kom
1905. Sedan dess har biblioteken vuxit och blivit fler. Idag finns
sé kallade folkbibliotek i hela landet, dirmed 4r de landets storsta
kulturinstitution.

Andra typer av bibliotek 4r exempelvis skolbibliotek, medicinska
bibliotek, universitetsbibliotek och fingelsebibliotek. Manga folk-
hogskolor har bibliotek, men de ingar inte i de offentligt finansie-
rade biblioteken.

Att bibliotek finns till f6r hela allminheten och ir 6ppna, tillgdng-
liga platser gor att de dr en viktig resurs fér demokratin.

Stockholms stadsbibliotek
Bild: Marcel Strauss
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15-drig deltagare i teater- och musikcirklar pa kulturféreningen Vigor i Botkyrka

Hur kom det sig att du borjade engagera dig i
studiecirkelverksamhet?

Jag foljde med en kompis till teatergruppen for
sex ar sen. Jag var egentligen inte sa intresse-
rad, men sen blev det jag som fortsatte och min
kompis slutade med teater. Nu &r jag med i bade
i en teatergrupp och i ett band. Vigoér ar hela min
fritid! En av de viktigaste anledningarna till att jag
ar pa Vigor &r dramapedagogen Franziska, hon &r
fantastisk.

Tidigare var vi ungefar 20 deltagare i teatergrup-
pen, men nu &r vi tre grupper med ungefar atta
deltagare i varje. Det ar battre, da kan alla gora
sin rost hord och det ar lattare att samarbeta.

“Infor forestdllningarna
bestimmer vi allt tillsammans,
handling, karaktérer och
musiken till forestédllningen
gor vi i musikcirkeln. Det 4r s4
demokratiskt det kan bli!”

Pa vilket satt ar studiecirkeln demokratisk, tycker du?
Pa teatern bestammer gruppen allt gemensamt.
Vi har en stor forestéllning varje var och mindre
forestallningar pa hosten. Infor forestéllningarna
bestammer vi allt tillsammans, handling, ka-
raktarer och musiken till forestallningen gor vi i
musikcirkeln. Det &r sa demokratiskt det kan bli!
Forestallningen vi jobbar med just nu handlar om
att inte gldmma bort meningen i livet, att inte bara
jobba.

Lararna ar stéttande, men later deltagarna be-
stdmma det mesta. Jag tycker det &r lattare att
bestamma tillsammans i en mindre grupp. Nar
nagon har en idé ar de andra i gruppen positiva.
Man bygger pa varandras idéer och utvecklar
dem ihop. Skulle det vara sa att ndgon foreslar
att jag ska gora nagot jag inte vill gar det bra att
sdga det. Jag tycker att det ar 100 % demokratisk
kultur i studiecirkeln.

Arbetar du for demokrati pa nagot sitt i din vardag?
Hur?

Jag gor det pa Vigor. | 6vrigt gor jag inget sarskilt,
men jag funderar ibland 6ver demokratin. Det ar
mer tydligt att demokratin ar hotad i andra lander
an i Sverige.

Hur mar demokratin i Sverige tror du?

Sverige ar ett av de mest demokratiska landerna

i varlden. Det finns lagar om yttrandefrihet och
sant, det &r bra, men ibland bryr sig inte alla om
sadana lagar. Det kan vara svart att uttrycka vissa
asikter i Sverige idag. | skolan till exempel ska
lararna lyssna pa elevernas asikter och sa for
elevradet fram dem, men sen hénder ingenting.
Det &r ofta svart bade foér barn och unga att bli
horda av vuxna.

Vad ar det viktigaste att gora for att utveckla och
forsvara demokratin?

Jag tror att vi ofta bara accepterar att vi inte blir
lyssnade pa. Vi kan inte ge upp, vi behover fort-
satta tjata for att bli horda. Vi maste strava mer
for att behalla demokratin.

Det &r bra att hitta fler med samma &sikt att ga
samman med for att uppméarksamma saker som
ar daliga i samhallet. Alla satt att nd manniskor
pa &r bra. Sociala medier, kultur och teater kan
bidra till att uppmarksamma manniskor om pro-
blem med demokratin.

Hur tror du utvecklingen kommer se ut de narmsta
aren nar det galler demokratin i Sverige och vérlden?
Jag tror tyvarr inte att det kommer ga sa bra. Det
ar sa manga krig och konflikter. Manga lander
med mycket makt fortrycker andra och det ar
farligt for demokratin i varlden. | Sverige tror jag
inte att det &r nagon fara for demokratin.

Om jag ska hoppas pa nagot ar det att folk borjar
ténka sjalva mer och gor motstand mot de som
forsamrar demokratin.

J
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Hur kom det sig att du borjade engagera dig i facket?
Jag borjade engagera mig fackligt da jag ar upp-
vaxt med mycket prat kring facket och betydelsen
av att vara bade med men dven engagerad. Min
pappas sida av familjen har alltid varit fackligt
aktiv under min uppvaxt och darfor foll det sig
naturligt for mig att gora detsamma.

Pa vilket satt arbetar du for demokrati i din vardag?
Man arbetar demokratiskt i sin vardag pa fler

satt &n man tror, i min familj réstar vi kring vilken
middag vi ska ha till exempel, men nar man ser till
den storre bilden arbetar jag med demokrati nar
jag ar ute som facklig skolinformator. Nér jag ar
ute i klasser och pratar namner jag vikten av att
de ska gora sin rost hord bade i de svenska valen
men &ven i EU-valet.

Vi behdver éppna forum for att
diskutera politik, bade i skolan
men dven i samhéllet i stort.

Hur mar demokratin i Sverige idag?

Sveriges demokrati mar inte sa bra. Manga for-
star inte vikten av att gora sin demokratiska rost
hord. Vi har normaliserat att inte prata om politik
om man har asikter som inte gar med "strémmen”
Vilket bidrar till att farre valjer att géra sin rost
hord, for man vill inte vara den som inte haller
med eller sdger nagot annat.

Vi behover prata mer om framtiden for demokra-
tin i Sverige. Jag tror att demokratin kommer att
forsamras de kommande aren pa grund av en
bristande kunskap da farre valjer att vara kallkri-
tiska och lyssnar allt for mycket pa manniskor i
sin narhet om vad man ska rosta pa.

G

Wilma Strom, arbetar som stodassistent till personer med funktions-
nedsattning och ar aktiv i fackforbundet Kommunal

Vad ar det viktigaste att gora for att utveckla och
forsvara demokratin?

Vi behdver 6ppna forum for att diskutera politik,
bade i skolan men dven i samhallet i stort. Vi be-
hover se till att politiken ar saklig och inte pajkast-
ning mellan olika partier eller personer. Jag tror
dven att vi behover fa in fler arbetare i politiken,
bade pa lokala nivaer men &ven pa riksdagsni-

va, for att tydligt visa att vi arbetare & med och
paverkar det som direkt ror oss.

Jag tror dven att en viktig del &r att gora politi-
kerna mer manskliga. Man ska inte se dem som
en person som star dver en, utan det ska vara en
medmanniska jag kan relatera till.

Hur tror du utvecklingen kommer se ut de narmsta
aren nar det galler demokratin i Sverige och vérlden?
Jag tror att demokratin ar hotad till viss del i Sve-
rige men dven runt om i varlden. Manga ser upp
till USA, men idag ténker jag direkt pa Elon Musk
som vagrar teckna kollektivavtal och som utfor
"hélsningar” jag aldrig trodde jag skulle se pa tv i
en modern varld. | Sverige tror jag inte att demo-
kratin ar lika hotad som pa andra stéllen i varlden
men jag tror fortfarande att den ar hotad. | skolan
diskuterar man inte politik pa samma satt som
tidigare, manga unga viljer att inte diskutera eller
att folja strommen for att passa in.
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4. Vagen till ert
demokratiskt samhalle

| det fjdarde kapitlet gor vi en historisk tillbakablick pa folkrorelsernas
och folkbildningens roll i det demokratiska genombrottet. Vi tar dven
upp vagen till inflytande i arbetslivet och tecknar portratt av personer
som varit viktiga for den demokratiska utvecklingen.



Historiskt har stora delar av befolkningen i Sverige varit ute-
stdngda fran politiskt inflytande. I slutet av 1800-talet bildad-
es som en reaktion mot detta demokratiskt organiserade folk-
rorelser. Arbetarrorelsen kimpade for battre villkor i arbetslivet.
Nykterhetsrorelsen organiserade sig mot det utbredda supandet.
Frikyrkorirelsen, eller vickelserdrelsen som den ocksa kallas,
engagerade sig for ratten till religios organisering fri frén stats-
kyrkan. Tillsammans med kvinnororelsen drev de bland annat
kampen for allmin rostritt for bade kvinnor och mén.

Ritten att grunda och delta i foreningar finns med i grundlagen
sedan 1909. Lagen stirktes pd 1970-talet, och féreningsréatten ar
ocksa en del av Europakonventionen om ménskliga rdttigheter
som géller i Sverige sedan 1995. Det dr alltsa vildigt viktigt att
fa vara med i och att starta foreningar. Manga av de rittigheter
som vi har idag dr det folkrorelser och féoreningar som drivit fram.
Facken har drivit frdgor om arbetstid, semester och loner, kvinno-
rorelsen drev rdtten till forskola for alla barn och funktionsrétts-
rorelsen drev och driver 4n kampen for personer med funktions-
nedsdttning, en kamp som bland annat lett till lagstiftningen LSS.
Hbtg-rérelsen driver manga kamper och vann 1979 den om att ta
bort sjukdomsklassningen av homosexualitet.

Det dr svart att hitta demokratiska fri- och rdttigheter som inte
borjade med manniskors hirda arbete tillsammans i foreningar
och folkrorelser.

Forfattaren Elin Wagner bredvid parmar med namnlistor for kvinnlig rostratt
Kélla: Stadsmuseet i Stockholm

Katarina Taikon

Katarina Taikon var en romsk
forfattare och manniskoratts-
kdampe som bland annat skrivit
den berdmda barnboksserien
om Katitzi. Under sin barndom
var hon efter sin mors dod pla-
cerad i fosterhem och pa barn-
hem. | likhet med manga rom-
ska barn fick Katarina inte ga i
skolan, sa det var forst i tonaren
hon larde sig att ldsa och skriva,
bland annat genom att ga pa Bir-
kagardens folkhogskola. Det var
forst da hon kunde ta del av alla
fordomar som spreds om romer
i press och litteratur. Katarina
Taikon och hennes syster Rosa
blev da engagerade for romers
rattigheter, en kamp som de led-
de under mitten av 1900-talet.
Kampen gick for langsamt, tyck-
te Katarina och var pa véag att ge
upp sina samtal med beslutsfat-
tare och sina debattinlagg. Det
var da idén om Katitzi kom, och
bockerna fick enormt genom-
slag. Genom dem fick tusentals
barn och unga och deras férald-
rar kunskap om livet som rom.
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Ellen Key

Ellen Key &r en av folkbildning-
ens viktigaste tidiga forkampar
och téankare. Hon féddes i mit-
ten av 1800-talet in i en bildad
milj6. Hennes pappa var fors-
kare och riksdagsledamot, och
under uppvaéxten fick Ellen folja
med honom till Stockholm frén
hemmet i Smaland. Redan i sin
ungdom kom Ellen Key i kon-
takt med den danska folkhdg-
skolans forgrundsgestalt NFS
Grundtvig och hans tankar om
folkbildningen. Detta inspirerade
henne mycket och kom att prag-
la hennes liv. Hon blev s& sma-
ningom en del av Stockholms
arbetarinstitut dar hon forelds-
te och hade latt att fa& med sig
&horarna.

Ellen Key tillskrivs ofta citatet
"bildning ar det som finns kvar
nar vi glomt bort vad vi lart oss”.
Hon sag bildningen som nagot
storre an faktakunskap, nagot
som Oppnade mojligheter och
varldar fér manniskor. For hen-
ne var studiecirkeln en plats for
bade samtal, umgange, resone-
rande och fest.

Ellen Key var en stark férespra-
kare for att kvinnor skulle fa moj-
lighet till inflytande och egen in-
komst. Tillsammans med andra
kvinnorattskampar som till ex-
empel Anna Whitlock och Anna
Sterky startade hon de sa kal-
lade Tolfterna dar arbetarkvin-
nor och kvinnor fran medel- och
overklassen bildade sig tillsam-
mans, ofta i sociala fragor, med
hjalp av foredrag och samtal.
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Oscar Olsson

Oscar Olsson, eller Olsson med
skagget, var pedagog och verk-
sam inom bade nykterhets-
rorelsen och arbetarrorelsen.
Det dubbla engagemanget var
inte ovanligt i arbetarrorelsens
boérjan, eftersom fylleriet var ut-
brett och hindrade kampen mot
klassamhallet. Oscar Olsson ses
ofta som studiecirkelns fader ef-
tersom han startade den forsta
cirkeln i Lund 1902. Han var med
och grundade Socialdemokratis-
ka Ungdomsforbundet och blev
senare riksdagsledamot for So-
cialdemokraterna. Olsson sag
varje manniskas ratt till bildning
som en del i kampen fér frigo-
relse. Genom att manniskor lar
sig saker och bildar sig tillsam-
mans menade Oscar Olsson att
de utvecklar bade sig sjélva och
samhéllet pd samma gang. Han
tyckte ocksé att inga &mnen var
for svara for “menige man” (van-
ligt folk) att lara sig.

Allan Hellman

| mitten av 1900-talet hojdes allt
fler réster for ratten att fa alska
den man ville. Fram till 1944 var
homosexualitet olagligt, men
aven efter att lagen &andrades
sags homosexualitet av manga
som nagot daligt. For att kampa
for homosexuellas rattigheter
grundades 1950 det som sena-
re skulle bli RFSL, Riksforbundet
for homosexuellas, bisexuellas,
transpersoners, queeras och in-
tersexpersoners rattigheter. En
av grundarna var Allan Hellman
som tidigt berattade i media att
han var homosexuell, vilket gjor-
de att han i tidningen Se kom
att kallas "Sveriges modigaste
man”. Hellman var ingenjor och
bodde i Géteborg dar han ocksa
startade en av RFSL:s forsta lo-
kalavdelningar.

Elsa Laula Renberg

Samerna ar ett urfolk som levt i
Sverige i tusentals ar, langt inn-
an Sverige blev ett land. Under
lang tid utsattes den samiska
befolkningen for fortryck och
overgrepp fran den svenska sta-
ten. De har hindrats fran att tala
sina sprak, utéva sin kultur och
sina traditionella yrken och vis-
tas i sina marker. Den samiska
gruppen utsétts an idag for ra-
sism som har spar langt bakat
i tiden.

En person som spelar stor roll
for samers rattighetskamp éar
Elsa Laula Renberg. Hon foddes
in i en rendagarfamilj i Vilhelmina
i Vasterbotten ar 1847. Tidigt i
livet blev hon engagerad i sam-
ernas kamp for rattvisa. Elsa
tyckte det var viktigt med utbild-
ning och bildning. Som vuxen
lyckades hon utbilda sig till barn-
morska med stéd fran sjélvaste
drottning Sofia. Det var ovanligt
for samiska kvinnor att aka till
Stockholm och utbilda sig un-
der den har tiden. Under sin tid
i huvudstaden tog hon kontakt
med feminister och rostréatts-
kdampar som hon inspirerades
av. Hon borjade agitera (prata
offentligt) for samernas rattig-
heter, och 1904 bildade hon det
forsta samiska forbundet, som
hon ocksa blev ordférande for.
Hon inspirerades av andra folk-
rérelser som nykterhetsrérelsen
och arbetarrorelsen, nar hon or-
ganiserade manniskor i kampen.
Hennes ledord var “saken fore
allt” vilket betydde att inget var
viktigare an kampen for rattvisa.

For Elsa var det viktigt att samis-
ka kvinnor kdmpade for sina rat-
tigheter, ndgot manga man blev
arga pa henne for. Anda kdmpa-
de hon for samers rattigheter till
landomraden i Sapmi, fram till
sin dod 1931.



Folkbildningens framvixt ar ett resultat av manga manniskors
lingtan efter bildning. Ordet folkbildning uppstod redan under
1800-talets férsta r och blev vanligare i takt med att folkhégsko-
lorna etablerades. De forsta folkhdgskolekurserna riktade sig till
bonder som fick utbildning i odling och skogsbruk, men det drojde
inte linge innan de stora folkrorelserna startade folkhdgskole-
kurser. Nar studiecirklarna tillkom fick d4nnu fler tillgdng till den
demokratiska bildningsformen med samtal och dialog i fokus. For
de stora folkrorelserna - arbetarrorelsen, nykterhetsrorelsen och
vickelserorelsen - blev folkbildningen en del av kampen. Genom
foreldsningar, studiecirklar och folkhdgskolekurser kunde foren-
ingarnas medlemmar bilda sig i politisk teori, offentlig forvalt-
ning, omvarldskunskap och ménskliga réttigheter. Folkbildning
synliggjorde maktférhallanden och konflikter och visade vigen i
kampen for ett rattvisare samhélle.

Fogelstad

Nar kvinnornas kamp for rost-
ratt borjade ge resultat samlade
riksdagsledamoten  Elisabeth
Tamm en grupp kvinnor for att
bedriva folkbildning om vad de
skulle gora med sin nyvunna
rostratt. P& Fogelstad utanfor
Katrineholm i S6rmland mottes
bland andra Elin Wagner, Hono-
rine Hermelin, Ada Nilsson och
Kerstin Hesselgren for att starta
Kvinnliga medborgarskolan vid
Fogelstad. Den forsta kursen pa
Fogelstad holls 1922.

Elise Ottesen-Jensen, eller Ottar,
var journalist och sexualupp-
lysare. Hon véxte upp i Norge
i en prastfamilj och kom sa
smaningom att utbilda sig till
journalist. Genom sitt arbete fick
hon mycket kunskap om arbe-
tarkvinnornas svara situation.
Det engagerade henne och ledde
till att hon boérjade foreldasa om
kvinnors ratt till den egna krop-
pen och sexualiteten. Ar 1933
grundade Ottar Riksférbundet
for sexuell upplysning, RFSU.

Det &r fortfarande vanligt att studera pa
folkhogskola. Manga viljer att studera
nagot de ar sarskilt intresserade av. Till
exempel musik eller konst.

Bild: Kobby Mendez
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Pa 1800-talet genomférdes vissa reformer som begransade kung-
ens makt och gav riksdagen mer inflytande. Men de flesta med-
borgare hade inte rostritt. Detta gillde alla kvinnor men dven de
flesta méan, eftersom det kravdes en viss inkomst for att fa rosta.
1909 infordes allmin rostriatt for min och inkomstkraven slopa-
des. Rostratten gillde dock inte alla min eftersom de var tvungna
att ha fullgjort varnplikten, betalat skatt och vara éver 24 ar for
att fa rosta.

Kampen for kvinnlig rostritt fortsatte och gav till slut resultat.
1919 infordes kvinnlig rostritt, och 1921 holls det forsta valet dar
kvinnor fick rosta och de forsta fem kvinnorna valdes in i riksda-
gen.

Landsorganisationen for kvinnans politiska rostratt haller mote 1916.
Upphov: Okénd. Kungliga biblioteket
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Elin Wagner

Elin Wagner foddes i Lund 1862.
Hennes far var skolrektor och
hennes mor var prastdotter. Ti-
digt i livet borjade Wagner skriva
bade litterart och journalistiskt.
Under sin karriar skrev hon i tid-
ningar som Helsingborgsposten,
veckotidningen Idun och Dagens
Nyheter. Hennes texter behand-
lade ofta sociala fragor och kvin-
nors rattigheter. Wagner kom att
bli en viktig forgrundsgestalt
for rostrattskampen sedan hon
intervjuat Signe Bergman fran
Landsforeningen for kvinnans
politiska rostratt och blivit inspi-
rerad. Men engagemanget stan-
nade inte dar, Wagner deltog i
arbete for fred, barns rattigheter,
social rattvisa och miljofragor.
Hon var bland annat med och
startade organisationen Radda
Barnen 1919.

Bryggar-Anna

Anna Johansson Visborg arbe-
tade pa bryggeri i Stockholm
i borjan av 1900-talet. Arbets-
forhallandena var tunga, och
efter arbetsdagens slut var det
manga som gick hem till trang-
boddhet vilket inte gav forutsatt-
ningar for aterhdmtning. Anna
engagerade sig framfor allt for
arbetarkvinnornas sak, da hon
sjalv erfarit hur svart det var att
leva som ensamstdende kvin-
na i Stockholm. Forutom att
starta facklig avdelning for de
kvinnliga bryggeriarbetarna tog
hon initiativ till och bidrog till att
finansiera arbetarbostader for
kvinnor. Ar 1944 stod kvinnohu-
set i Stadshagen i Stockholm
klart. Anna startade &ven se-
mesterhem i Nacka for kvinnor
och drev biografverksambhet till-
sammans med sin man.



I slutet av 1800-talet flyttade ménga ménniskor fran landet till
staden for att jobba i de fabriker som borjat byggas. Arbetet var
ofta tungt och slitigt med daligt betalt. Arbetsgivarna bestimde
i stort sett allting, och mdéjligheterna att paverka sin arbetssitu-
ation var vildigt sma. Under den tiden borjade arbetarna bilda
fackforeningar och organisera sig for battre arbetsvillkor, hogre
léner, betald semester och atta timmars arbetsdag.

De samlade in pengar bland medlemmarna till arbetsloshetskas-
sor och sjukkassor for att kunna stédja dem som blivit av med
jobbet eller blivit sjuka. Med ett sddant grundskydd gick det att
undvika att arbetarna salde sitt arbete till ligre 16n 4n vad man
gemensamt kommit 6verens om.

Under det tidiga 1900-talet skedde flera stora konflikter pé ar-
betsmarknaden. Arbetarna strejkade och arbetsgivarna svarade
med att stdnga ute de strejkande fran arbetsplatserna.

1938 mottes fackforeningarnas och arbetsgivarnas representan-
ter pa Grand Hotel i Saltsjobaden. Dar skrev de under det sa kall-
ade Saltsjobadsavtalet om reglerna pa arbetsmarknaden. Det led-
de till en lang period av fred och samarbete pd arbetsmarknaden.
Detta var starten for den svenska modellen dér fack och arbets-
givare gor upp om reglerna pa arbetsmarknaden. Inom modellen
har fackforbunden och deras medlemmar bara mojlighet att strej-
ka innan ett kollektivavtal skrivits eller nir avtalstiden gitt ut.
Arbetsgivaren leder och fordelar arbetet men méste folja det som
stariavtalet under hela avtalstiden.

Under denna period blev det vanligare med kollektivavtal, ett av-
tal mellan fack och arbetsgivare om villkoren for en hel bransch
eller en enskild arbetsplats om till exempel 16ner, forsikringar,
pensionsinbetalningar och arbetstider.

Undertecknandet av Saltsjobadsavtalet 1938.
Bild: Okéand

August Palm

August Palm var en av arbetar-
rorelsens forsta ledare. Det var
forbjudet med demonstrationer
inne i staden. Darfor holl de tidi-
ga fackféreningarna sina moten
i Lill-Jansskogen eller pa Gardet.
Som en humoristisk protest mot
demonstrationsforbudet  satte
han ar 1887 in en annons i tid-
ningen med texten “Sallskap
onskas till en morgonpromenad
fran mitt hem pa Saltmatargatan
... via Hornsgatan till Liljeholms-
bron dar en blasorkester moter
upp och vi ater en frukost i det
grona”.

Min demokratikampe
Vem tycker du varit viktig i kam-
pen for demokrati och manskli-
ga rattigheter?
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I Sverige finns det 4ven ett antal viktiga lagar for arbetslivet. La-
gen om medbestdmmande i arbetslivet, MBL, ger de anstillda ge-
nom facket ritt att ta del avinformation och férhandla om stérre
forandringar pd arbetsplatsen. Arbetsmiljélagen, AML, séger att
arbetsgivaren dr ansvarig for att arbetsplatsen ar trygg och siker
for alla som arbetar dir, samt att arbetsgivare ska samarbeta med
skyddsombuden som ir de anstilldas foretrddare i arbetsmiljo-
fragor. Lagen om anstillningsskydd, LAS, reglerar nir en arbets-
givare far siga upp anstillda och vad som krévs for uppsigning.

De hir lagarna géller alla som arbetar i Sverige. Men ménga ar-
betstagare i Sverige har fler riattigheter genom de kollektivavtal
som tecknats mellan fack och arbetsgivare f6r en bransch eller pa
en arbetsplats.

Idag har anstillda betydligt fler rattigheter dn for 150 ar sedan.
Arbetsgivarna leder och fordelar arbetet. Men det maste ske en-
ligt de lagar och regler som finns i arbetslivet. De anstillda har
ritt att organisera sig i fackforeningar, och arbetsgivarna méste
forhandla med de fackliga representanterna innan viktiga beslut
fattas.

Idag har de flesta arbetsplatser kollektivavtal.

Bild: Jimmy Nilsson Masth
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5. Gor demokrati
i din vardag

Det sista kapitlet innehaller praktiska tips pa hur du kan engagera dig
i din vardag. Det kan handla om att starta en studiecirkel, ga med i en
forening eller forbattra ndgot pa skolan.



Starta en studiecirkel

Vill du och dina kompisar lira er nagot nytt? Starta en studie-
cirkel. En studiecirkel 4r en grupp pa minst tre personer som sam-
las regelbundet for att l4ra sig ndgot tillsammans. Det kan handla
om att forbereda sig infor en forestillning, spela musik i ett band
eller diskutera en bok. For att en cirkel ska kunna rapporteras och
fa stod fran ett studieforbund behiover den uppfylla féljande:

»  Cirkeln ska omfatta minst nio studietimmar (en studie-
timme motsvarar 45 minuter) fordelade p& minst tre
tillfallen.

»  Gruppen kan traffas hogst tre ganger per vecka, och varje
traff fir vara max fyra timmar lang.

»  Cirkeln maste ha minst tre deltagare inklusive ledaren,
men det 4r ofta bra att vara mellan fem och atta personer.
Man far som mest vara 20 personer.

» Enavdeltagarna ska vara cirkelledare. Hen leder samta-
len, har kontakt med studieférbundet och kan fa utbild-
ning for cirkelledare.

» Alla deltagare ska vara minst 13 4r gamla.
» Verksamheten far inte bedrivas i kommersiellt syfte.

Det gar saklart bra att starta studiecirklar utan att rapportera
dem till ett studieforbund. Fordelen med att ha kontakt med stu-
dieforbund ar att ni kan fa stod i form av utbildning, material, lo-
kaler eller annat. Ni kan ocksa fa en méjlighet att triffa fler som 4r
intresserade av samma saker som ni.

Starta en forening

Ar ni ett gdng som vill hitta p& nigot tillsammans, kanske en re-
gelbunden aktivitet? Det kan vara allt frdn brannboll till att pro-
testera mot byggplaner for att rddda en kidr park. Det gar forstas
att gora saker ihop utan att starta en forening, men vill man hyra
lokaler, kdpa in saker till verksamheten eller soka projektbidrag
behdver man vara en organisation. Att starta en forening 4r ocksa
ett bra sitt att forsédkra sig om att verksamheten styrs demokra-
tiskt!

En férening har medlemmar som vid arsmotet bestdmmer vilka
som ska styra verksamheten kommande ar, det vill sdga inga i
styrelsen. Arsmétet tar ocksa stillning till stora saker som verk-
samhetsinriktning, verksamhetsberittelse och arsredovisning.
Arsmétet bestimmer ocksd om foreningens stadgar. Stadgarna ar
foreningens “lag”, kan man siga.

“En studiecirkel dr
en grupp pa minst tre
personer som samlas

regelbundet for att lara
sig nagot tillsammans.”
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For att starta en forening behdver ni:

1. Vara minst tre personer som vill gora nagot tillsammans,
med ett gemensamt mal.

2. Skriva stadgar som ska innehalla:
» foreningens namn
»  syfte och mal med féreningen
» medlemskap (vem som kan bli medlem)

» styrelsens sammansittning, det vill siga hur manga sty-
relsen ska vara, vilka roller styrelsemedlemmarna ska ha
(till exempel ordférande, sekreterare, kassor, ledamot) och
ansvar

» hur méten och beslut ska genomforas
» ekonomiska regler och eventuell medlemsavgift
» hurféreningen kan upplésas.

Stadgarna kan innehélla fler saker. For att f4 till bra stadgar kan
nita hjilp avféreningar som redan finns och av ert studieférbund.

3. Hall ett konstituerande mote dér ni:
» beslutar att ni vill bilda féreningen
» godkdnner stadgarna

» viljer en styrelse (minst en ordférande, sekreterare och
kassor)

»  skriver ett motesprotokoll med besluten.

4. For att kunna oppna bankkonto och soka bidrag behover ni
registrera foreningen hos Skatteverket.

5. Hall regelbundna méten, skt ekonomin ordentligt, se till
att foreningen foljer sina stadgar, men framfor allt: Ha roligt
och gor viktiga saker i er forening!

Hos Myndigheten for ungdoms- och civilsamhéallesfragor (MUCF)
finns fler tips pa saker det kan vara bra att tinka pa nir du startar
en forening. Ga in pd www.mucf.se for att l14sa mer.

r
| Naturskyddsforeningens material Guide till det miljévanliga kontoret
och fackférbundet Visions material Minska klimatpaverkan pa
arbetsplatsen hittar ni tips pa fler saker ni kan titta pa. De &r skrivna
for klimatarbetet pa en arbetsplats men gar lika bra att anvanda pa
en skola och pa andra omraden.

.
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Arbetsmiljoarbete pa skolan - i samarbete med eleverna

Fran arskurs 7i grundskolan ska eleverna pé skolan representeras
av tva elevskyddsombud. Det 4r eleverna sjilva som ska vilja om-
buden. Rektorn ansvarar for att de far uthildning och den ledighet
fran skolarbetet som behovs for att kunna genomfora uppdraget.
Rektorn skainformera de anstillda (bland annat lirarna) och elev-
ernavilka som dr elevskyddsombud pé skolan. Elevskyddsombuden
deltar i skyddsronderna pa skolan och rapporterar till lirare eller
rektor om det finns brister i elevernas arbetsmiljé. Dessutom ska
de tareda pa vad de andra eleverna tycker om arbetsmiljon. Finns
det en skyddskommitté pa skolan har elevskyddsombuden rétt att
vara med och siga sin &sikt pd moten.

Forandra nagot pa skolan

Finns det nigot som ni skulle vilja férbdttra pa er skola? Hur 4r
arbetsmiljon? Lokalerna® Skolmaten? Mdjligheterna for eleverna
att paverka undervisningen? Hur ser arbetsvillkoren ut for de oli-
ka yrkesgrupper som arbetar pa skolan? Hallbarhetsarbetet? Hur
stor paverkan pa klimatet har olika delar av skolan® Jimstalldhe-
ten? Vem fir mest talutrymme pa lektionerna? Ar skolan mens-
sdkrad? Listan kan goras 1ang. Vilj ett omrade som ni skulle vilja
forbattra. Ett tips dr att avgrinsa sig och fokusera pé ett omréde i
taget. Pa nista sida finns ett férslag pa hur ni kan arbeta.

Finns det nagot som ni skulle vilja forbattra pa er skola?
Bild: Loic Fiirhoff
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1. Kartliggning
Har dr nigra punkter som kan anvidndas som stdd for att undersoka hur héll-
barhetsarbetet ser ut pa er skola:

»

»

»

»

»

»

Vem 4r ansvarig?

Hur ser skolans policy och regelverk pa omradet ut?

Hur ser kommunens regler ut?

Féljer skolan dessa? Ar de reglerna tillrickliga enligt er?
Vem beslutar om dessa fragor?

Hur skulle skolans arbete pa omradet kunna utvecklas?

2. Presentera ert resultat pa skolan
Se till att s& minga som mojligt pa skolan far ta del av er undersékning, till
exempel genom en film, en utstillning eller en muntlig presentation.

3. Anvind ert resultat for att paverka beslutsfattare
A. Planera

»

»

»

»

Sammanfatta de viktigaste resultaten av er kartldggning.
Formulera utifran det ett par konkreta forslag pa férbattringar.
Vem bor fa dessa férslag och hur kan de bast ta del avdem?

P4 vilka andra sitt kan ni uppméirksamma dessa forslag, till exempel
aktiviteter i sociala medier eller demonstrationer?

B. Genomfor era padverkansaktiviteter

C. Utviardera

»

»

Vilket resultat fick era olika paverkansaktiviteter?

Hur kindes det att genomfora aktiviteterna?

Det mesta gar att forandra till det battre om vi arbetar tillsammans.
Bild: Unsplash
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Intervju

Jennifer Falk, butiksmedarbetare och aktiv i fackforbundet Handels

Hur kom det sig att du borjade engagera dig i facket?
Jag hade under en langre tid pressats hart pa min
arbetsplats och fatt ta pa mig mer och mer an-
svar. Till slut blev det alldeles for mycket och jag
blev sjukskriven for utmattningssyndrom. Under
tiden som sjukskriven var jag valdigt frustrerad
och besviken pa min arbetsgivare. Jag funderade
mycket pd stressen pa min arbetsplats och den
daliga arbetsmiljon som mina kollegor jobbade
kvar i.

Nar jag borjade tillfriskna och kom tillbaka till
arbetet sa hade jag bestamt mig for att aldrig
satta mig sjalv i den situationen igen. Samtidigt
ville jag gora nagot for att hjélpa mina kollegor att
inte stressa sig sjuka pa jobbet. S jag anmalde
mig till fackliga kurser och utbildade mig. Dar fick
jag lara mig mer om vara rattigheter pa arbets-
platserna och hur vi kan paverka om vi ar manga
och organiserar oss samt fick ldra kdnna andra
fackliga fran samma bransch som beréttade
liknande historier som min egen.

Vad betyder vardagsdemokrati for dig?

For mig handlar vardagsdemokrati om att vi

ser varandra och verkligen lyssnar pa vad varje
person har att sdga. Var och en av oss har olika
bakgrund och erfarenhet som alla fortjanar att bli
horda.

Det kan till exempel innebdara att vi ser till att alla
far komma till tals i arbetslaget med nya idéer
eller andra tankar som kan gora en forbattring pa
jobbet. Det kan ocksa handla om att 6ppna upp
och bjuda in. Bjud in kollegan till AW efter jobbet,
bjud in grannen som du traffar varje dag i hissen
pa en fika eller varfor inte bjuda in vanner till en
spelkvill eller ndgon annan rolig aktivitet for att
fa i gang ett samtal. | grund och botten handlar
vardagsdemokrati om att bygga gemenskap och
se till att ingen lamnas utanfor, varken pa vara
arbetsplatser eller i samhallet i stort.

Pa vilket sitt arbetar du for demokrati i din vardag?
Jag forsoker alltid pAminna mig sjalv om att titta
upp, i stallet for att titta ner i min telefon. Det kan
vara sa enkelt som att lyfta blicken och hélsa nar
jag passerar en kollega, granne eller busschauffo-
ren som ska kora mig till min destination. Det tror
jag ar valdigt viktigt for sammanhallningen, att vi
ser varandra, och jag ar 6vertygad om att dessa
sma handlingar kan gora en storre skillnad.

Som ordférande for lokala ungkommittén for
Handels i Uppsala ar mitt fokus att skapa me-
ningsfulla métesplatser for unga.

Jag vill starka ungas framtidstro och deras for-
maga att jobba tillsammans mot ett mal i stallet
for att var och en far klara sig sjalv. Vi maste vaga
dromma stort! Hur vill vi att framtidens samhélle
ska se ut? Och vad kan vi gora for att ta oss dit?
Pa vara fackliga utbildningar pratar vi om just

de har fragorna. Vi lyssnar pa varandra, stéttar
varandra och hittar satt att gora skillnad tillsam-
mans.

Hur mar demokratin i Sverige idag?

Demokratin i Sverige star infor stora utmaningar,
och det syns varje dag, ute i samhallet, i fikarum-
men pa arbetsplatserna och speciellt pa sociala
medier dar anonyma konton forscker sprida des-
information och propaganda, ndgot som skapar
en stor splittring bland oss invanare.

Vi ser ocksa hur ungdomar borjar tappa fram-
tidstron och att den psykiska ohélsan okar. Det ar
svart att fa ett jobb, att kunna flytta hemifran och
skapa sig ett sjdlvstandigt liv. Samtidigt som oron
kring klimatkrisen breder ut sig.

Vad ar det viktigaste att gora for att utveckla och
forsvara demokratin?

Jag tror det viktigaste ar att man ar medveten om
hur samhallet fungerar och att vi tanker ett extra
varv om var informationen pa sociala medier
kommer ifran. Det ar oerhort 14tt att bli upprérd
och forsoka leta efter syndabockar nar man laser
om allt som hander runtomkring oss. Men vi
maste vara lite mer kallkritiska, speciellt ute pa
internet. Vem ar avsandaren och vad vill avséanda-
ren uppna?

Hur tror du utvecklingen kommer se ut de narmsta
aren nar det galler demokratin i Sverige och varlden?
Demokrati &r ingen sjalvklarhet, sa nu maste vi

ta ansvar och kdmpa tillsammans, sta upp for
vara rattigheter och skydda demokratin. Det

ar viktigare an nagonsin att vi borjar engagera
0ss, antingen genom att ga och rosta, delta i en
demonstration eller bara att vaga ta snacket i
fikarummet. Jag tror verkligen att vi unga kom-
mer ha en stor betydelse for demokratins framtid.
Vi kommer lyfta fragor om jamlikhet, klimatet

och de sociala oréttvisorna som finns i samhallet
idag. Och genom att vi g&r samman sa kommer vi
inte bara gora att demokratin 6verlever utan att vi
ocksa gor den starkare.
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Intervju

Hur kom det sig att du borjade engagera dig i facket?
Mitt fackliga engagemang bérjade nar jag sag ett
behov av lokal facklig representation pa arbets-
platsen. Bade arbetsgivare och arbetstagare
gynnas av férhandlingar och samverkan sa néra
verksamheten som mojligt. Fackféreningar har
en viktig roll pa arbetsmarknaden, en stark facklig
organisation som utvecklas ar nddvandig for den
svenska modellens fortsatta dverlevnad. Som
ungdomsombud i Stockholms regionstyrelse
fokuserar jag pa att bidra med ungdomens per-
spektiv och nya tillvdgagangsséatt for Unionen att
representera och engagera unga medlemmar.

Vad betyder vardagsdemokrati for dig?
Vardagsdemokrati for mig &r den demokrati som
finns dar varje dag men som kanske inte alltid
syns eller marks. Som arbetstagare far jag exem-
pelvis internt kritisera min arbetsgivare utan risk
for repressalier, forutsatt att kritiken ar rattfardi-
gad. Mina personuppgifter skyddas av GDPR, jag
far uttrycka mina asikter och har majlighet att
paverka foretaget genom mitt fackliga engage-
mang. Mycket av den demokrati som rader varje
dag &r sadant som ofta tas for givet men som
visar sig starkt nar den val utmanas.

Pa vilket sitt arbetar du for demokrati i din vardag?
Att arbeta for demokrati i sin vardag kan alla
gora. Jag uttrycker mina asikter och markerar
mot sddant som utmanar den vardagliga demo-
kratin. Att aktivt delta i diskussioner och beslut
samt sprida kunskap om hur andra kan arbeta for
demokrati i sin vardag &r viktigt.

Hur mar demokratin i Sverige idag?

Sverige har varit ett demokratiskt land i manga

ar och givetvis ska det fortsatta sa. Det som &r
viktigt har &r att den svenska befolkningen kanner
sig trygg i de demokratiska processerna som
finns. Det finns krafter bade i och utanfér Sverige
som vill forsvaga eller till och med eliminera den
demokrati som idag rader i vart samhalle och
samhallen omkring oss.

\\

Markus Andersson, ungdomsrepresentant i fackforbundet
Unionens regionstyrelse i Stockholm

Vad ar det viktigaste att gora for att utveckla och
forsvara demokratin?

Det viktigaste vi kan géra som samhallsmedborg-
are &r att varna, férsvara och sta upp for demo-
kratin.

"Att arbeta for demokratii sin
vardag kan alla géra.”

Hur tror du utvecklingen kommer se ut de narmsta
aren nar det galler demokratin i Sverige och vérlden?
Demokratin i Sverige har statt och kommer fort-
sétta sta infor utmaningar. Vi ser ett omvaérlds-
lage som skakas av antidemokratiska krafter,
anfallskriget mot Ukraina ar ett exempel pa att
en antidemokratisk makt dédar ménniskor och
anvander desinformationskampanjer for egen
vinning.
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Intervju

Maja Melander, industriarbetare och aktiv i fackforbundet If Metall

Hur kom det sig att du borjade engagera dig i facket?
Jag borjade engagera mig fackligt for att jag sag
stora orattvisor pa min arbetsplats, jag var ensam
kvinna pa golvet och tréttnade pa att bli behand-
lad som en kvinna och inte som en medarbetare.
Jag sdg snabbt en gemenskap i den fackliga
rorelsen och traffade personer som var likasin-
nade som lyfte mig varje gang jag utsattes for
motgangar.

Vad betyder vardagsdemokrati for dig?
Vardagsdemokrati for mig handlar om att ha en
rost och paverkansmojlighet i sin vardag och de
vardagliga bestyren. Ett typexempel pa det &r ar-
betsplatserna och den fackliga verksamheten. Att
vi har medlemmar som gar till sina jobb varje dag
och det finns en fackforening dar de kan fa sina
roster horda och kan paverka arbetsforhallande-
na bade for sig sjalva och sina kollegor. Vardags-
demokratin ar kanske den viktigaste typen av
demokrati just nu nar avgoérande fragor politiskt
ar "planboksfragor”. Det som paverkar om man
kan betala elen, uppvarmningen av sin bostad,
matvaror, bilen eller kollektivtrafiken.

”Min forhoppning ir att manniskor
runt om i virlden sluter samman for
sina rdttigheter och borjar paverka
sina makthavare at det hall som
folket vill att landet ska ga.”

Pa vilket satt arbetar du for demokrati i din vardag?
Jag forsoker vara en rost for dem som sjalva
inte vagar eller har majlighet att gora sina roster
horda. Nar jag hor mina medmanniskor uttrycka
sina asikter forsoker jag sprida deras ord.
Kunskap ar makt, brukar man sdaga, och genom
att fa kunskap och skapa sig en uppfattning om
sin omgivning sd har man ocksa mojligheten att
paverka i den riktning man vill. Jag gor min rost
hord i de foreningar eller organisationer jag verkar
i for att lyfta de fragor som annars gloms bort.

I min innebandyforening har jag lyft den ekono-
miska fragan for barnfamiljerna som inte har rad
att dka pa cup. | min fackforening sa lyfter jag
de unga perspektiven och forsoker fa in unga pa
beslutsfattande positioner.

Hur mar demokratin i Sverige idag?

Som facklig representant upplever jag att Sve-
riges demokrati férsvagas. De demokratiska
granserna sétts pa prov och ifragasatts standigt.
Vi ar en ung demokrati som lika snabbt som vi
blev ett demokratiskt land kan ga bakat i tiden
och avdemokratiseras om inte vi alla varnar om
den. Det kommer forslag dér man vill ta bort véra
regionala skyddsombud pa arbetsplatserna som
ska kontrollera och hjélpa arbetarna och vara en
rost i skyddsfragorna pa arbetsplatserna. Istéllet
vill man att cheferna pa véra arbetsplatser ska
utse skyddsombuden, och med det plockar man
bort arbetarnas ratt att demokratiskt vélja vem
som representerar dem och ar bast lampad for
positionen. Fran demokratiskt valda skyddsom-
bud till anstéllda odemokratiska skyddsombud,
en utveckling som bara ar borjan om folket inte
sdger ifran och star upp for sin demokratiska ratt.

Vad ar det viktigaste att gora for att utveckla och
forsvara demokratin?

Jag tror att vi behover prioritera att utbilda folket
i hur man rostar infor vara stora val i Sverige, hur
man paverkar sin kommun, region eller i riks-
dagen och hur man for sin talan i debatter eller
stdrre sammanhang. Kunskap ar makt och jag
upplever inte att majoriteten av var befolkning vet
hur man skickar in en motion till kommunen nér
man ar missnojd med ett politiskt forslag, eller
hur man paverkar sin idrottsférening nar man
sjalv eller kanske ens barn missgynnas av att en
viss typ av person sitter pa beslutsfattande plat-
ser. Vi behover ta gemensamt ansvar for att alla
ska ha samma mdjligheter att ta aktiva beslut.

Hur tror du utvecklingen kommer se ut de narmsta
aren nar det galler demokratin i Sverige och vérlden?
Jag ser det som nodvandigt att de demokratiska
partierna och féreningarna sluter samman for att
fa demokratin att blomstra igen. Min férhoppning
ar att manniskor runt om i varlden sluter samman
for sina rattigheter och borjar paverka sina makt-
havare at det hall som folket vill att landet ska ga.
Att manniskor inte viker sig for odemokratiska
krafter utan finner styrka hos varandra, kollektivet,
och gor sina roster hérda.
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Intervju

Hur kom det sig att du borjade engagera dig i facket?
Jag borjade engagera mig fackligt da mitt fack-
forbund varnade om min yrkesgrupp, och jag ville
gora skillnad fér de som en gang var i samma sits
som jag — ny i yrket och i behov av rad och stod
om mina rattigheter som arbetstagare. Jag ville
engagera mig for att gora férbundets medlemmar
horda i hopp om att inspirera fler att engagera
sig.

Vad betyder vardagsdemokrati for dig?
Vardagsdemokrati betyder fér mig att man
vardagliggor demokratin ur olika aspekter. Det
omfattar uppmuntran till ett aktivt medborgar-
skap som belyser medborgarens rattigheter och
mojligheter att paverka sina levnadsvillkor som
rostbarare och opinionsbildare. Att engagera

sig i de politiska frdgor man varnar om, oavsett
vilken niva det engagemanget ligger pa. Skapa en
namninsamling till politiker, skriva en debattarti-
kel och i synnerhet engagera sig lokalfackligt eller
genom foreningslivet &r, for mig, nagra exempel
pa vardagsdemokratins olika uttryck.

Pa vilket satt arbetar du for demokrati i din vardag?
Jag arbetar for demokrati i min vardag genom att
halla mig aktiv i mitt fackférbund bade lokalfack-
ligt och pa det strategiska planet i forbundssty-
relsen. Nar man &r fler kan man paverka och vara
roster blir starkare tillsammans - det ser jag som
en viktig del i mitt deltagande i vardagsdemokra-
tin. Utover att rosta, skriva pa namninsamlingar
om politiska fragor jag anser &r viktiga for mig
och halla mig paldast om omvarldslaget forstas.

Hur mar demokratin i Sverige idag?

Demokratin i Sverige idag star infér en utmaning,
dar utvecklad teknik ger tva sidor av samma
mynt — & ena sidan utgor tekniska framsteg inom
kommunikation och sociala medier en mojlighet
att Oppna for demokratiska samtal, men samma
Okade informationsfléde oppnar for 6kad des-
information. Nyhetsfléden préglas allt oftare av
en okad polarisering i samhallsdebatten och jag
upplever att politiken blir alltmer framstressad for
att snabbt klubba igenom beslut utan att lagga
tillrdckligt med tid eller resurser pa att utreda
fragan.

\\

Viktoria Zingaropoli, arkivarie pa Goteborgs stad och aktiv i DIK,
fackforbundet for kultur, kommunikation och kreativ sektor

Vad ar det viktigaste att gora for att utveckla och
forsvara demokratin?

Jag tycker det &r viktigt att stanna upp som poli-
tiker och strava efter genomtankta beslut i en be-
slutsprocess som inte praglas av att snabbt driva
igenom egna ideologiska forutbestamda mal. Det
ar viktigt att narma sig en genomtankt politisk
process dar man tar hjalp av experter inom rele-
vanta omraden innan man fattar viktiga beslut.
Det &r viktigt att bibehalla en god relation mellan
beslutsfattande politiker och utredare sa politiska
beslut haller 6ver tid och &r noga férankrade i ett
gediget kunskapsunderlag och dialog.

”Skapa en namninsamling till
politiker, skriva en debattartikel
och i synnerhet engagera
sig lokalfackligt eller genom
foreningslivet dr, fér mig, ndgra
exempel pa vardagsdemokratins
olika uttryck.”

Hur tror du utvecklingen kommer se ut de narmsta
aren nar det galler demokratin i Sverige och virlden?

| dagsléget finns en pavisad tillbakagang i demo-
kratin varlden &ver. Just nu finns det fler diktatu-
rer i varlden @n demokratier enligt en rapport fran
Goteborgs universitet (Democracy Report 2024,
Democracy Winning and Losing at the Ballot.
V-Dem Institute) vilket ar en orovackande utveck-
ling jamfort med for tre decennier sedan. Jag tror
att utvecklingen kommer att fortsatt praglas av
stor oro fran det nuvarande politiska laget i exem-
pelvis USA och andra lander dér det forekommit
ett skifte bort fran den demokratiska processen.
Samtidigt tror jag pa mojligheten till ett okat,
drivet engagemang att vdarna om demokratin

som en motreaktion till trenden av demokratisk
tillbakagang.
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Demokratins framtid
Demokratin i Sverige dr lite mer 4n 100 4r gammal. Demokratin skapas och utvecklas i var vardag. Det
gor den stark och levande i manga ar framéver.

Vad tycker du:
»  Vilka fragor 4r extra viktiga for dig? Vad far dig att engagera dig?
» Vad betyder vardagsdemokrati for dig?
»  Pévilket sitt arbetar du fér demokrati i din vardag?
» Hur mar demokratin i Sverige idag?
» Vad ir det viktigaste att gora for att utveckla och forsvara demokratin?

»  Hur tror du utvecklingen kommer se ut de nirmsta aren nir det géller demokratin i Sverige
och virlden?

Det ar du och jag som skapar demokratin i vardagen.
Bild: Divaris Shirichena
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