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Fordjupning i arbetslivet

Det hir materialet &r producerat av Arena Skolinformation, en del av Arenagruppen, i
nédra samarbete med ett antal fackforbund. Pé arbetslivskoll.se hittar du vara andra
utbildningsmaterial om arbetsliv och arbetsmiljo.

Syftet med det hir materialet ar att erbjuda fordjupande uppgifter i samhéllsfragor
kopplade till arbetsliv och arbetsmarknad. Det handlar till exempel om hur den svenska
vélfarden vuxit fram och hur jamstilld den svenska arbetsmarknaden dr. Uppgifterna gor
det mojligt att arbeta pa ett mer fordjupat sitt utifran de krav som stélls i
Samhéllskunskap niva 2 och Samhillskunskap 2. Det handlar till exempel om teorier och
metoder som &r centrala i samhéllsvetenskaperna. Vissa av uppgifterna kan dven
anvéndas 1 Historia niva 2a och Historia 2a.

1.Valj temauppgift

Det finns tre temauppgifter att vilja mellan, varje temauppgift innehéller nagra
fragestdllningar att fordjupa sig i. Temauppgifterna presenteras pa s. 8—27. Lis igenom
dem och fundera pa vilken du vill férdjupa dig i.
Vilj mellan:

v~  Vagen till valfard

v  Jamstalldhet pa arbetsmarknaden

w~  Barnarbete och barnslaveri

w~  Diskriminering pa arbetsplatsen

w  Den fria rorligheten av arbetskraft.

2.Valj presentationsform

Vilken typ av uppgift vill du gora? Vad vill du att ditt arbete ska resultera i? Du kan vélja
mellan tre olika presentationsformer;

s rapport
- essa

w~  argumenterande text.

De olika presentationsformerna skiljer sig at, pa flera sitt, men samtliga
presentationsformer kréver en gedigen faktagrund for att bli kvalitativ. En rapport har en
tydlig struktur och utgér fran ett vetenskapligt arbetssitt, essén dr mer lattsam dir kan du
resonera lite mer fritt och du kan véva in egna tankar och reflektioner, i en
argumenterande text ska du ta stéllning for en asikt och skriva en debattartikel eller
insidndare utifrdn faktaunderlag. Las mer om de tre presentationsformerna pa s.3
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3.Gorsahar

Nér du valt temauppgift och presentationsform ar det dags att sitta igng.

Fortydliga din fragestdllning

Vilj ut en fragestdllning som du vill arbeta med. Formulera girna om den sa att
fragestéllningen blir tydligt definierad, och att den fungerar till den presentationsform du
har valt. Ska du till exempel gora en argumenterande text behdver du fundera pé hur
fragestéllningen kan vinklas sa att argumenten i frdgan blir tydligare.

Inhdmta information

Naésta steg handlar om att himta information fran olika killor. Anvind internet och/eller
tryckta kéllor for att samla fakta och statistik som behovs for att besvara den
fragestéllning du valt.

Var noga med att skriva ner de killor du anvinder, de ska sedan granskas och redovisas i
din kéllhanvisning. Du kan borja med de tips pé kéllor som finns efter respektive
fragestéllning. Fortsétt sedan och sok pa egen hand efter kéllor som ger dig den
information du behover for att besvara fragestéllningen.

Bearbeta informationen — tolka och dra slutsatser

Nér informationen ar inhdmtat maste du bearbeta den. Faktaunderlag och statistik ska nu
tolkas och du ska dra slutsatser ur den information du himtat. Vad séger statistiken och pa
vilket sitt besvaras de olika delarna av frigestillningen?

w— Ta fasta pa de delar i statistiken som fortydligar ett forhallande/ tillstand.
w  Sammanfatta dina slutsatser, argument och eventuellt egna asikter

beroende pa vilken presentationsform du valt.

Hantera dina kdllor
Sammanstdll en korrekt kéllhdnvisning. Information om hur detta ska se ut kan du {4 av
din ldrare eller hitta pa nitet.

w~  Resonera kring kallornas trovardighet med hjalp av de kallkritiska

kriterierna; akthet, narhet, oberoende och tendens

Arbeta fram din presentation

Arbeta fram din muntliga eller skriftliga presentation. Vad behover du i form av diagram,
tabeller eller illustrationer for att belysa de vésentliga delarna i ditt arbete? Anpassa din
sammanstéllning efter mottagaren.
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4 Forvantat resultat

Har presenteras de fardigheter och formégor du tridnar och anvénder nir du arbetar med
temauppgifterna. Oavsett vilken presentationsform du viljer kommer du att berora de
flesta av foljande punkter.

Ndér du har genomfért den héir uppgiften ska du kunna ...

L

L

L

L

L

L

analysera komplexa samhallsfragor och identifiera orsaker och
konsekvenser,

anvanda samhallsvetenskapliga begrepp, teorier, modeller och metoder,
diskutera orsakerna samt politiska, ekonomiska och sociala
konsekvenser av olika I6sningar pa samhallsfragor,

argumentera for dina standpunkter och vardera andras standpunkter,
soOka, granska och tolka information fran olika kéllor, géra adekvata
kallhanvisningar samt reflektera kring kallornas relevans och trovardighet,
pa ett strukturerat satt, uttrycka dina kunskaper i samhallskunskap i olika

presentationsformer.

Redovisnhing

Har foljer en kort sammanfattning av de redovisningsformer som du kan vélja mellan.

Rapport

Utgangspunkten hdr dr den vetenskapliga rapporten. Ett vetenskapligt arbetssétt dr nagot
som ska ovas pa ett studieforberedande program. Att kunna skriva en vetenskaplig
rapport dr ndgot du ocksa méaste kunna da du skriver ditt gymnasiearbete.

En vetenskaplig rapport kan struktureras pd féljande sdtt:

w—  Titelsida — Titel pa rapporten, namn, skola, program, termin och

L

L

eventuellt handledare (undervisande larare)
Innehallsforteckning, rubriker och sidnummer.

Inledning.

w=-  Bakgrund - Vad har fradgestallningen/temat for bakgrund och hur den kan
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L

L

L

L

L

L

L

Syfte — Vad ar det du ska undersdka och vad vill du uppna med
rapporten.

Fragestallningar — De fragestallningar du valt sammanfattas kort och
tydligt.

Metod och kallkritik — Har berattar du hur du gick tillvaga nar du samlade
in informationen. Vad har du utgatt fran? Har kan du dven véardera de
kallor du anvander i din rapport.

Resultat — Har aterfinns undersékningen som kan ha olika karaktar. Har
presenteras resultaten av undersokningen. Det som presenteras maste
belaggas. Det gors enklast med fotnoter.

Diskussion — Kort sammanfattning av din undersékning med syfte och
resultat.

Kallforteckning — Fullstandiga uppgifter om de kallor du anvant.

Bilagor

Prata med din lirare och sok information i en larobok eller pa internet om du behover fler
tips pd hur du kan strukturera din vetenskapliga rapport.

Essa

En essd har inte samma formella krav pé sig vad géller formen som en vetenskaplig
rapport har. I essd ska dock fokus ligga pé att presentera fakta, men i en mer fri form dn
den vetenskapliga rapporten. Nationalencyklopedin definierar essd pé foljande sétt: ’en
skriftlig framstillning av mattligt omfang dar man avser att meddela fakta men gor det pa
ett personligt sitt.”

Utgd fran foljande struktur:

L

L

L

L

Rubrik — Visar din fragestallning

Inledning — Kort sammanfattande text om det &mne/den fragestallning
du har valt och varfor du valt den.

Text - Presentera din fragestéllning och besvara den med hjalp av de
fakta du samlat in. Resonera och véav in egna tankar, men se till att halla
en rod trdd genom texten sa att ldsaren hanger med i resonemanget.’
Avslutning — Hér besvarar du din fragestallning och har kan du dven for
resonemang om olika sétt att tolka svaret. Vav in egna tankar och
funderingar kring hur fragestallningen. Har varderar du dina kéllor och gor
din kallkritik.
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Argumenterande text

I en argumenterande text ska du ta stéllning och argumentera for eller mot nagot. Det &r
viktigt att du inte bara tycker nigot i storsta allménhet, din argumentation ska bygga kring
fakta. Det innebir att du maste undersoka hur verkligheten dr beskaffad innan du tar
stdllning. Formen for en argumenterande text kan vara en insindare, en debattartikel, en
ledare eller liknande. Studera girna debattartiklar och inséndare frn en etablerad tidning
for att se hur det kan se ut.

Férslag pa struktur fér en argumenterande text:

w-  Rubrik — Tydlig pastdende for eller emot.

w  Standpunkt — Presentera din asikt tydligt sa att |asaren forstar vad
standpunkt i frdgan. Den argumenterande texten ska sedan handla om de
argument du lagger fram for att visa att du har ratt.

w-  Argument for — Redogor for dina argument, var noga att vava in relevant
fakta, samt presentera dina argument ur olika synvinklar sa att de blir sa
stadig som majligt. Redogor for kallor.

= Argument emot — Redogéra for de motargument som kan finns i frdgan,
resonera kring hur du kan visa att dessa inte stdmmer, plocka iséar
argumenten sa att din standpunkt blir starkare.

w-  Avslutning - Sammanfatta din standpunkt och de starkaste argumenten,
gor en kort och tydlig avslutning dar ditt resonemang far en tydlig

slutklam.
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Temauppgift 1 - Vagen till valfard

Denna affisch anvandes av socialdemokraterna vid valet 1940. D4 var partiledaren Per-Albin 55 ar gammal. Hur
gick det da? Socialdemokraterna fick cirka 53% av résterna och kunde alltsé bilda regering. Per-Albin Hansson
ar kand for att ha myntat begrep - pet "folkhemmet" i en debatt 1928.

Tiden efter det andra véarldskriget blev en fantastisk framgéng for de flesta lander i
vastvérlden. En snabb ekonomisk uppging gjorde det mdjligt att skapa en 6kad valfard
som kom fler ménniskor tillgodo &r ndgon géng tidigare i historien. I Frankrike kallades
till exempel denna tid “trente glorieuses”, som ungefar betyder de tre lysande
decennierna.

Det dr under den hir tidsperioden, mellan 1945-1975, som vilfardsstaterna i Europa
byggs, och det var ocksa under denna period som det svenska sa kallade “’folkhemmet”
byggdes. Den svenska ekonomin gick pa hogvarv och BNP-tillvixten var i snitt cirka 3,5
procent per ar mellan 1945 och 1975. Denna ekonomiska utveckling stannade av pa 1970-
talet. Det krivs inte bara ekonomiska resurser for att skapa vélfard for alla i ett samhalle,
det krévs ocksé en politisk vilja. Pengarna i samhéllet maste fordelas och anvéndas pa ett
sadant sitt att de kommer sd manga som mdjligt till godo. I Sverige var det framfor allt
det Socialdemokratiska partiet som visade den politiska viljan. De innehade makten under
hela perioden fran 1945 till 1976.
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Det finns ingen enhetlig definition av begreppet vélfardsstat. Men det handlar om att s&
ménga som mojligt ska fa ta del av de resurser som skapas i samhillet. Svaga och utsatta
grupper ska speciellt beaktas. Det handlar ofta om att omfordela resurser i samhéllet, fran
de som har till de som inte har. Den omfordelningen sker oftast via skatter. De som har
mycket betalar mer och de som behover far. Solidaritetsprincipen innebér att alla betalar
skatt, men bara de som behover anvénder de tjdnster som skapas utifran skatteintékterna.

Valj fragestallning

1. Hur skapades den svenska valfarden?
Du ska forklara uppkomsten av den svenska vilfiarden och undersoka vilka vérderingar
som lag bakom de politiska beslut som togs.

w~  Vad var det for resurser som fanns tillhands och vilka politiska beslut
banade vag for den svenska valfardsstaten?

w  Vilka resurser byggde den svenska valfarden? Nar tog den svenska
ekonomin fart under 1900-talet? Varfor just da? Vilka branscher var mest
framgangsrika?

w—  Vilka varderingar 1ag bakom de beslut som togs for att bygga den
svenska valfarden? Hur stodde politiken ekonomin? Fanns det en

opposition mot besluten och i sa fall vad tyckte de?

Tips pa kallor

Utbildningsmaterialet Arbetslivet — om arbetsmarkanden i Sverige och

vérlden som finns pa arbetslivskoll.se

Valfri larobok i Historia for gymnasiet

2. Hur fungerade den ekonomiska politik som byggde folkhemmet?

Under denna tid fordes en politik som grundade sig i John Maynard Keynes ekonomiska
teorier. I Sverige fanns den sa kallade Stockholmsskolan med liknande idéer som Keynes.
De var bland annat Gunnar Myrdal, Bertil Ohlin och Erik Lindahl. Hir nedan foljer nagra
fragor som kan vara intressanta att fokusera pa?

w=-  Vad var grunderna i den ekonomiska politik som utgick fran teorierna

ovan?
w  Vilka var styrkorna — svagheterna?
v~ Varfor 6vergav man denna politik?
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Tips pa kallor

Klas Eklund; Var Ekonomi (Studentlitteratur)

3.Vattendelaren 1975 — Varfor avstannade den svenska ekonomiska tillvaxten i
mitten av 1970-talet?

Mitten av 1970-talet framstar som en vattendelare i svensk ekonomisk historia fran andra
varldskriget och fram till idag. Under perioden 1945—-1975 hade Sverige en genomsnittlig
tillvaxt pa ca 3,5 procent per ar. Under perioden 1975-2000 lag tillvéxt pa i genomsnitt
1,5 procent per ér.”

* Analysera vad det var som hinde pd 1970-talet och varfor konsekvenserna blev sa stora
och langvariga?

Tips pa kallor

so-rummet.se

Statistikmyndigheten SCB; scb.se
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Temauppgift 2 - Jamstalldhet pa
jobbet

Hur paverkar konsidentitet val av yrke?

Det ér fortfarande stora skillnader mellan méns och kvinnors villkor pé arbetsplatser i
Sverige. Trots att de allra flesta dr Overens om att det ska vara lika for mén och kvinnor &r
det inte sé i verkligheten. Kvinnor och mén arbetar i olika yrken, inom olika sektorer, pa
olika positioner och de tjénar olika mycket.

2021 var genomsnittslonen 35 100 kr for kvinnor och 39 000 kr f6r man. Kvinnorna
tjanade 90,1% av ménnens loner. (Kélla: Medlingsinstitutet, SCB) Arbetsmarknaden &r
dessutom till stor del uppdelad efter kon, vissa yrken &r dominerade av kvinnor och andra
av min. Hur vanligt 4r det med kvinnliga brandmin, gruvarbetare eller lastbilschaufforer?
Och manlig personal inom forskolan och vard ar inte sérskilt vanligt.

I dag tar kvinnor en allt storre del av platserna till hogre utbildning, delvis pd grund av att
de presterar béttre och far béttre betyg. Vad beror det pa och vilka konsekvenser kan det
fa pé langre sikt?

Manga foretag och organisationer vill gdrna vara jamstéllda och det 4r manga som tycker
att det &r sjdlvklart att det ska vara lika villkor for mén och kvinnor, men dnda tycks
ojamstélldheten leva kvar. Visst sker det fordndringar, jamstdlldheten har dkat de senaste
aren, men utvecklingen &r alldeles for ldngsam tycker manga.
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w—  Varfor ser det ut sa har? Och vad kan man gora for att skapa en mer

jamstalld arbetsmarknad?

Valj fragestallning

Har nedan foljer frigestdllningar som har med jdmstélldhet att gora. Vilken fragestallning
vill du férdjupa dig i? Lis igenom och vélj en. Vilj sedan presentationsform innan du
borjar arbeta med uppgiften.

1.Hur jamstalld ar den svenska arbetsmarknaden?

Du ska ta reda p4 mer om hur det ser ut pd den svenska arbetsmarknaden nér det géller
jamstélldheten. Anvind statistiskt underlag och presentera en bild av hur situationen ser
ut vad géller 16ner, olika yrkesgrupper, positioner osv. Hur ser de typiska kvinnoyrkena,
respektive mansyrkens ut och vilka yrken virderas hogre dn andra? Dra sedan slutsatser
utifran resultatet.

Tips pa kallor

Utbildningsmaterialet Pa lika villkor — jamstalldhet genom livet som finns pa
arbetslivskoll.se

Statistikmyndigheten SCB; scb.se

Medlingsinstitutet; mi.se

2.Vad gors for att skapa ett mer jamstallt samhalle?
Du ska ta reda pé vilka atgirder som har vidtagits och vilka som man idag diskuterar for
att skapa ett mer jamstillt samhalle.

w~  Hur ser de olika forslagen ut?
w—  Vilka argument anvands for att stédja atgarderna?

w  Vilka problem finns for att genomféra dessa?

Tips pa kallor

Utbildningsmaterialet Pa lika villkor — jamstalldhet genom livet som finns pa
arbetslivskoll.se

Diskrimineringsombudsmannen; do.se
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Jamstalldhetsmyndigheten; jamstalldhetsmyndigheten.se

3.Varldens mest jamstallda land?
Du ska gora en historisk tillbakablick for att ta reda pa mer om hur Sverige lyckades fa
ryktet om sig att vara vdrldens mest jimstéllda land.

w  Vilka atgarder gjordes och vilket genomslag fick dessa atgéarder?
w  Hur sdg andra lander pa den svenska utvecklingen?

w~  Hur ser det ut idag? Stammer bilden?

Tips pa kallor

Utbildningsmaterialet Pa lika villkor — jamstalldhet genom livet som finns pa
arbetslivskoll.se

Gapminder, statistik om utvecklingen i lika lander; gapminder.org

Jamstalldhetsmyndigheten; jamstalldhetsmyndigheten.se
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Temauppgift 3 — Barnarbete

Barnarbetare i Bangladesh. Det finns ungefar 160 miljoner barn i vdrlden som arbetar. Foto: Paul Kuitunen,
Union to Union.

I virlden idag finns det cirka 160 miljoner barn i dldrarna 5-14 &r som arbetar. Av
forklarliga skél gar det inte att ta fram nagra exakta siffror da det inte finns en enhetlig
definition av vad barnarbete/barnslaveri dr och det finns inte heller nagon tillforlitlig
statistik. Vissa av dessa barnarbeten bedrivs under slavliknande former och kallas d& for
barnslaveri.

De flesta barn som arbetar finns i Afrika, Asien och Sydamerika. Men det finns dven
barnarbete i de rika ldnderna i vastvérlden. En av orsakerna till att barn anvinds som
arbetskraft dr att arbetsgivaren kan ge dem laga 16ner samtidigt som de inte kan kréva
sina réttigheter. De tillats inte att organisera sig och de har alltsd obefintliga mdjligheter
att ifragasétta sin situation i relation till en vuxen arbetsgivare.

En konsekvens av barnarbetet dr att barnen som arbetar inte gar i skolan. Det hindrar dem
frén att i framtiden kunna delta i samhillet. Utan utbildning &r det svart att som vuxen
skaffa sig ett arbeta som ekonomiskt sett kan forbéttra livssituationen. I Sverige finns det
lagar pa arbetsmarknaden som reglerar vad som géller for arbete och barn. Det innebér att
det ar olagligt for barn att arbeta hir. Det dr i forsta hand fordldrarna eller fordldern som
har forsorjningsansvar for sina barn.
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Valj fragestallning

Har nedanfor foljer fragestillningar som har med barnarbete att gora. Vilken
fragestéllning vill du fordjupa dig i? Las igenom och vélj en. Vilj sedan
presentationsform innan du borjar arbeta med uppgiften.

1.Vad gor foretagen for att motarbeta barnarbete?
Det finns ett mycket tydlig motstand mot barnarbete i Sverige idag. Inget stort
multinationellt foretag vill bli forknippat med barnarbete.Reaktionerna. skulle bli mycket
starka om det framkom att barnarbete 1ag bakom en viss produkt. Foretaget skulle snabbt
forlora fortroende och sannolikt minska sin forséljning.
Hér nedan f6ljer en rad fragestdllningar. Du kan sjilv vilja var ditt fokus ska ligga.
w~  Tillverkning av klader, mattor och textilier ar industrier som ofta ar
anklagas for att anvanda barnarbete i sin produktion. Undersok hur ett
svenskt kladesforetag (som tillverkar klader utomlands) férsékrar sig om
att de inte anvander barn i sin produktion.
w  Vad gor foretaget for att bekdmpa och motarbeta barnarbete? « Vad gor
foretaget om man upptéacker barnarbete hos nagon av sina leverantorer?

w  Vad finns det for lagar i Sverige som reglerar barnarbete?

Tips pa kallor

Foretagen du valts webbplatser
stopchildlabour.org

fairaction.se

2.Ar det maijligt att kopa varor "barnarbetssikert”?

Vi lever i en global ekonomi, det dr inte létt att som konsument veta hur de varor vi kdper
ir tillverkade. Ar det dverhuvudtaget mojligt att veta om barn har varit inblandade i
produktionen? Har jag som konsument ett ansvar for att ta reda pa det? Eller &r det
producenterna och dterforséljarna som har det storsta ansvaret? Hur ska jag vara siker pa
att det jag koper inte dr tillverkat av barn?

w  Problematisera och undersok din egen konsumtion. Utga fran nagra
produkter du konsumerar dar du misstanker att det skulle vara maijligt att
barn har deltagit vid tillverkningen. Nagra tips & mobiltelefon,

importerade kldder, sportartiklar. Forsok att spara hela kedjan i din
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produkt. Kontakta tillverkare, aterforséljare och myndigheter. Vad far du

reda pa?

Tips pa kallor

fairaction.se
sverigeskonsumenter.se

konsumentverket.se

3.Varfor ar barnarbete vanligare i vissa lander?
Barnarbete dr vanligare i vissa delar av virlden och i vissa lander i1 dessa delar. Varfor ér
det s& och vilka konsekvenser far det for landet?

- Undersok i vilka lander barnarbete ar vanligast. Inom vilka industrier och

branscher ar barnarbete vanligast?

Vilj ut tvé av de ldnderna.
Gor en analys kring varfor barnarbete dr vanligare dér 4n i andra ldnder dér du véver in
orsaker, konsekvenser och vad man skulle kunna gora for att forbittra situationen.

Tips pa kallor

globalis.se

gapminder.org

raddabarnen.se

unicef.se

4. Skyddar barnkonventionen varldens barn?
Alla FN:s konventioner om ménskliga rattigheter géller barn. Som ett utokat skydd har

FN skapat barnkonventionen for att sékra barnets speciella réttigheter. Trots detta
existerar det fortfarande barnarbete och barnslaveri.
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Hur stort skydd ger barnkonventionen vérldens barn?

L

L

L

§

§

Vilka lander har skrivit under den?

Vad innehaller den?

Vilken stallning har den i Sverige och andra lander? Ar den en lag eller
inte?

Vad innebar det att skriva under?

Finns det barnarbete i lander som undertecknat barnkonventionen? Hur

ar det i sa fall mojligt?

Tips pa kallor

globalis.se

raddabarnen.se

unicef.se

Temauppgift 4 — Diskriminering pa
arbetsplatsen
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Forekommer det diskriminering pa svenska arbetsplatser?

Sverige stiller upp bakom FN:s deklaration om ménskliga rattigheter, riksdagen har
antagit en diskrimineringslagstiftning och inrittat en diskrimineringsombudsman som ska
kontrollera och bevaka att ménniskor inte blir diskriminerade i samhillet och pa
arbetsplatser. Den verkar finnas en stark politisk vilja att Sverige ska vara ett rittvist
samhille utan och diskriminering. Trots dessa politiska atgérder och goda foresatser
utsdtts ménniskor dnd4, dagligen, for olika former av diskriminering. Det handlar om att
enskilda individer och grupper av ménniskor sdarbehandlas, erbjuds simre villkor, lagre
16n eller inget arbete alls pa grund av till exempel etnicitet eller sexuell 14ggning.

Ett exempel dr de undersdkningar som visar att personer med utlandskt klingande namn
har betydligt svérare att fa ett arbete 4n de som har svenskklingande namn. Det finns de
som menar att denna utgallring forklaras av att det finns strukturer som vi inte ser och
som gor att vi faller in 1 ett mOnster och agerar pa ett visst sitt.

Ett annat exempel ar att det blir svarare att fa ett nytt jobb ndr man blivit dldre. Det
handlar bland annat om att det dr svérare att fi komma péa en jobbintervju, ndgot som
ocks4 #r en verklighet for de yngsta arbetssokandena. Aldre kan ocksa ha simre
mojligheter att fa ta del av kompetensutveckling som mdjliggdr en utveckling i yrket. Det
hér ar bara nagra av manga exempel pd hur méinniskor diskrimineras pd arbetsmarknaden.

Valj fragestallning
1.Racker det med lagar och en ombudsman for att bekampa diskriminering?
I Sverige finns det lagar som ska forhindra och minska diskriminering pa arbetsplatserna.

Det finns ocksé en diskrimineringsombudsman (DO) som har till uppgift att se till att de
hir lagarna {6ljs.

w  Pa vilka grunder kan man bli diskriminerad?

w~  Hur arbetar DO for att forsoka minska diskrimineringen i samhallet?

w~  Inom vilka omraden ar diskrimineringen mest utbredd? Vilka
konsekvenser kan det fa for samhallet och olika grupper?

w~  Racker det med lagar och ombudsman for att bekdmpa diskrimineringen

pa arbetsplatser? Finns det andra atgarder som du anser att man borde
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testa for att minska diskriminering pa Sveriges arbetsplatser? Ge forslag

och motivera.

Tips pa kallor

Diskrimineringsombudsmannen; do.se

Statistiska centralbyran; sch.se

2.Hur jamlikt @r det mellan arbetssokande med svenskklingande namn och
andra?

Undersok hur det ser ut pa den svenska arbetsmarknaden nér det géller arbetsldshet och
etnicitet.

wm~ + Ar det svérare att fa arbete for en person med ett utlandskt klingande
namn an for en arbetssokande med ett svenskklingande namn?

w~  + Finns det skillnader mellan olika etniska grupper vad galler
arbetsloshet?

w~  +Vad finns det fér undersokningar och vilket resultat visar de?

Tips pa kallor

Diskrimineringsombudsmannen; do.se

Statistiska centralbyran; sch.se

3.Vad sdger lagen?

Vi vet att det finns diskriminering pa Sveriges arbetsplatser som drabbar bade samhéllet
olika grupper och individer pd arbetsmarknaden. Men vad finns det for lagar och regler
som ska forhindra att diskriminering sker pa arbetsmarknaden i dag?

=  Ardet vanligt att arbetsgivare &talas for att de bryter mot dessa lagar?
w  Vad kan man gora for att forbattra situationen? Ge egna férslag: Hur
skulle detta kunna motarbetas da det géller anstallningsforfaranden?

Behdvs det mer lagstiftning?
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Tips pa kallor

Diskrimineringsombudsmannen; do.se

Statistiska centralbyran; sch.se

4. Ar det mojligt att skapa en jamlik arbetsmarknad?

Hur kan man forsékra sig om att jamlikhet rader pa arbetsmarknaden och att det ar
kompetens och duglighet som dr avgdrande nér det géller rekrytering av personal?

w—  GOr ett eget forslag pa atgarder som skulle kunna skapa en jamlik
arbetsmarknad.

w  Ge konkreta forslag, reflektera kring svarigheter, motstand som skulle
kunna uppsta med mera. Ge férslag pa hur ditt forslag skulle kunna

finansieras.

Tips pa kallor

Diskrimineringsombudsmannen; do.se

Statistikmyndigheten SCB; scb.se

Temauppgift 5 — Den friarorligheten
av arbetskraft
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Inom EU rader fri rorlighet for varor, tjdnster, kapital och ménniskor.

En av den Europeiska unionens grundstenar &r den inre marknaden, dven kallad de fyra
friheterna. De handlar om att av varor, tjinster, kapital och ménniskor ska kunna rora sig
fritt inom EU:s medlemsldnder. Det ska inte finnas nagra tullar eller andra handelshinder
som kan utgora ett hinder, varor, tjénster, kapital och médnniskor ska kunna rora sig fritt.
Mingder av utredningar och lagstiftning har dgnats &r detta inom EU-organisationens
arbete.

Pé den inre marknaden rader principen om icke-diskriminering. Det innebér till exempel
att en produkt som ar godkénd i ett medlemsland automatiskt dr godkind i alla
medlemslénder. Det innebar ocksa att EU-medborgare ska kunna verka och bositta sig
var som helst inom EU:s omrade och behandlas pd samma sétt. Den inre marknaden var i
princip genomford 1993, men lagstiftningen maste hela tiden dvervak - as och utvecklas.
Till exempel s& méste nya medlemsldnder anpassas till de regler som rdder. Det dr EU-
kommissionen som skoter Overvakningen av att den inre marknaden fungerar som den
ska.

Av de fyra friheterna i den inre marknaden dr det framfor allt rorligheten av ménniskor
som varit och dr den svéraste att fi att fungera. Lonenivaer, kollektivavtal,
levnadsstandard och kostnadsnivé dr bara nagra av de saker som skiljer sig at mellan
medlemslénderna. Det innebér att det till exempel uppstar konflikter nér arbetare fran ett
medlemsland kommer till ett annat land och arbetar for lagre 16ner &n de som bor och
verkar i det landet. En stor del av arbetskraften pa svenska byggarbetsplatser kommer fran
andra EU- lidnder. En del av dem arbetar {for en vildigt 1&g timpenning, saknar riktiga
arbetskldder och skyddsutrustning och bor kanske till och med pa byggena.

Valj fragestallning
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1.Den svenska lagstiftningen racker inte till

Ar 2004 sattes den fria rorligheten av arbetskraft pa prov. En konflikt brét ut i anslutning
till ett bygge 1 Vaxholm utanfoér Stockholm.

w~  +Vad det var som hande?

w  +Vilka var inblandade och vad handlade konflikten om?
w~  + Hur slutade konflikten?

L

* Vilka konsekvenser fick den for EU och Sverige?

Tips pa kallor

Union to unions material Végen till ett battre arbetsliv-; uniontounion.org

2.Vad vill partierna i Europaparlamentet?

I Europaparlamentet finns partier med olika instéllning till den fria rérligheten av
arbetskraft.

w~  Undersdk nagot parti och ta reda pa hur de resonerar.
w  Vad ar enligt dem de storsta nackdelarna och férdelarna med den fria

rorligheten?

Tips pa kallor

Riksdagens EU-information; .riksdagen.se/sv/sa-fungerar-riksdagen/sa-
fungerar-eu/

EU-parlamentet; europaparl.europa.eu

EU-kommissionen; commission.europa.eu

Olika partiers webbplatser

3.Varfor ar det viktigt med kollektivavtal?

I Sverige har kollektivavtalen en stark stillning, men vad ér ett kollektivavtal egentligen?
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w-  Undersok kollektivavtalens historia, deras innehall idag samt vilken
betydelse de har idag.

w—  Titta ocksa pa om det finns olika syn pa dessa avtal fran politiskt hall.

w~  Har kan det vara intressant att skriva en argumenterande text kring din

syn pa kollektivavtal efter att du tagit reda pa mer om detta.

Tips pa kallor

Utbildningsmaterialet Arbetslivet — om arbetsmarkanden i Sverige och

vérlden som finns pa arbetslivskoll.se

4.Tycker de tva storsta partierna olika?

Sveriges tvé storsta riksdagspartier Socialdemokraterna och Moderaterna sluter bada upp
bakom EU och den inre marknaden. De har dock inte en gemensam syn pé hur den fria
rorligheten av arbetskraft ska se ut.

w-  Vad tycker partierna, vad beror deras asikter pa och vilka konsekvenser

kan deras standpunkter fa?

Tips pa kallor

socialdemokraterna.se

moderaterna.se

5. Fri rorlighet for alla
Téank dig att hela vérlden skulle vara 6ppen for all arbetskraft. Hur skulle det fungera,

vilka skulle fordelarna respektive nackdelarna vara. Skulle det 6verhuvudtaget kunna
fungera?
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w~  Skriv en argumenterande text dar du tar stallning for fri rorlighet for alla

overallt. Tank pa att forsoka bemdta den kritik du kan fa genom att ge

konkreta forslag pa l6sningar.

Kopplingar till amnesplaner

Alla dvningar i detta material dr tematiska fordjupningar i samhéllsfragor. Materialet &r i
forsta hand ténkt att anvéindas som en fordjupning inom Samhéllskunskap nivé 2 eller
Sambhillskunskap 2. Vissa av uppgifterna kan dven anvéndas i Historia niva 2a eller
Historia 2a. Materialet kan dven anvindas i andra amnen och skolformer.

Kopplingar till Gy11

Samhallskunskap

Undervisningen i samhallskunskap ska ge eleverna forutsattningar att utveckla:

L

L

L

L

Kunskaper om historiska forutsattningars betydelse samt om hur olika
ideologiska, politiska, ekonomiska, sociala och miljdméassiga
forhallanden paverkar och paverkas av individer, grupper och
samhallsstrukturer.

Formaga att analysera samhallsfragor och identifiera orsaker och
konsekvenser med hjalp av samhéllsvetenskapliga begrepp, teorier,
modeller och metoder.

Formaga att soka, kritiskt granska och tolka information fran olika kallor
samt vardera kallornas relevans och trovardighet.

Formaga att uttrycka sina kunskaper i samhallskunskap i olika

presentationsformer.

Centralt innehall Samhallskunskap 2

22

L

Nationalekonomiska teoriers framvaxt och genomslagskraft utifran
historiska villkor och motsattningar, till exempel merkantilism, ekonomisk
liberalism, marxism, keynesianism och monetarism. Fradgor om tillvaxt,
makt, inflytande, ett hallbart samhalle, miljé och resursférdelning i

relation till de ekonomiska teorierna.
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w-  Tematisk fordjupning i samhallsfragor.

w~  Tillampning av samhallsvetenskapliga begrepp, teorier, modeller och
metoder i arbetet med komplexa samhallsfragor.

w  Kallkritisk granskning, tolkning och vardering av information fran olika
medier och kallor i arbetet med komplexa samhéllsfragor. Kéllhdnvisning
enligt vanliga system.

w~  Muntlig och skriftlig presentation i olika former och med olika tekniker
som d&r vanliga inom omradet, till exempel debatter, debattartiklar,
rapporter och esséer.

Historia

Undervisningen i historia ska ge eleverna forutsattningar att utveckla:

L

L

Kunskaper om tidsperioder, férandringsprocesser, handelser och
personer utifran olika tolkningar och perspektiv. *
Formaga att anvanda en historisk referensram for att forsta nutiden och

for att ge perspektiv pa framtiden.

Centralt innehall Historia 2a

L

L

Tematiska fordjupningar kring historiska fragestallningar av betydelse for
individer, grupper och samhallen, till exempel lokalhistoria, global
migration och kulturmaoten, olika historiska véarldsbilder, synen pa
jamstalldhet och manniskors varde samt resursutnyttjande och
manniskors férhallande till naturen.

Historiska begrepp och forklaringsmodeller, och deras tillampning pa

olika historiska fragestallningar.
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Kopplingar till Gy 25

Samhallskunskap

Undervisningen i samhallskunskap ska ge eleverna forutsattningar att utveckla:

L

L

L

Kunskaper om politiska, ekonomiska och sociala fragor samt hur dessa
paverkar och paverkas av individer, grupper och samhallsstrukturer.
Formaga att analysera och diskutera samhallsfragor med hjalp av
relevanta begrepp, teorier, modeller och metoder.

Formaga att soka, kritiskt granska, tolka och anvanda information fran

olika kallor i arbetet med samhallsfragor.

Centralt innehall Samhallskunskap niva 2

w~  Prisbildning, marknadsformer och olika marknader, till exempel
finansmarknaden och arbetsmarknaden.

w~  Nationalekonomiska teoriers framvaxt och betydelse for ekonomisk
politik.

w~  Samhallsekonomiska system i Sverige och internationellt, daribland olika
valfardsmodeller och skattesystem, utifran fragor om férdelning, rattvisa
samt globala hallbarhetsmal.

w—  For innehallet relevanta samhallsvetenskapliga begrepp, teorier, modeller
och metoder i samband med samhallsfragor.

w-  Forinnehallet relevanta metoder for att sdka, bearbeta, tolka, vardera och
kritiskt granska information fran olika kéllor och medier i digital och
annan form i arbetet med komplexa samhallsfragor. Kallkritik och kalltillit
i samhallsvetenskapligt arbete.

Historia

Undervisningen i historia ska ge eleverna forutsattningar att utveckla:

L

24

Kunskaper om férandringsprocesser, handelser och aktorer under olika

tidsperioder utifran olika tolkningar och perspektiv.
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L

Formaga att formulera och undersoka historiska fragestallningar samt

att soka, tolka, kritiskt granska och vardera olika historiska kallor.

Centralt innehall Historia niva 2a

L

L

L

arenaskolinformation

Historiska fragestéllningar och férklaringar med koppling till
industrialisering, demokratisering och andra centrala globala
forandringsprocesser och handelser. Detta mot bakgrund av langa
historiska linjer med fokus pa levnadsvillkor och makt och med
utgangspunkt i den europeiska epokindelningen.

Exempel pa samband mellan skeenden i det forflutna och nutida
forhallanden med relevans for framtiden.

Tillampning av idealistiska och materialistiska forklaringsmodeller pa
olika historiska fragestéllningar i relation till det historiska innehallet.
Anvandning av olika historiska begrepp for att undersoka, forklara och
dra slutsatser om historiska fragestallningar med koppling till det
historiska innehallet. Hur historiska fragestallningar kan belysas ur olika
perspektiv, som till exempel social bakgrund, etnicitet, generation, kon

och sexualitet.
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